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DECRETO N° 69.234, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Institui 0 novo Regulamento de Pericias Médicas e Saude Ocupacional do Estado de Sao Paulo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais,
Decreta:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - As pericias médicas e a identificagdo, classificagao e avaliagdo de unidades e
atividades insalubres realizadas pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, 6rgdo médico
oficial do Estado, ficam regulamentadas por este decreto.

Paragrafo unico - O disposto neste decreto nao se aplica:
| - aos servidores e empregados regidos pelo Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS;

Il - aos servidores contratados por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, na forma da Lei Complementar n° 1.093, de 16 de julho de
2019;

Il - aos militares do Estado.

Artigo 2° - A realizagao das pericias médicas e das avaliagdes de unidades e atividades
insalubres poderao ser atribuidas a terceiros, pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo,
respeitada a competéncia exclusiva desta, mediante contratagdo celebrada nos termos da legislagcao
vigente.

Artigo 3° - Para os efeitos deste decreto, considera-se:

| - pericia médica: avaliagdo realizada por médico designado, destinada a fundamentar as
decisdes da Administragao quanto ao disposto neste decreto;

II - junta médica: pericia médica realizada por, no minimo, dois médicos.

§ 1° - As pericias médicas de que trata este artigo poderdo ser realizadas nas seguintes
modalidades

1. avaliagao presencial;

2. avaliagdo por meio de telessaude, nos termos do artigo 26-A da Lei federal n® 8.080, de
19 de setembro de 1990, observadas as diretrizes e regulamentacbes estabelecidas pelos conselhos
federais de fiscalizagdo do exercicio profissional;

3. analise documental.

§ 2° - Sera realizada a pericia médica na forma documental, nos casos de internagao
hospitalar do servidor ou pessoa da familia, independentemente de sua duragao.

§ 3° - Ao servidor é assegurado o direito de recusar a avaliagdo por meio de telessaude.

§ 4° - A opgéo de que trata o § 3° deste artigo sera realizada no momento da requisi¢cao de
agendamento pericial.

§ 5° - Ao médico é assegurada a autonomia para escolher entre as modalidades de
realizacédo de pericia médica de que trata o § 1° deste artigo.

§ 6° - Caso considere necessario, 0 médico podera optar pela pericia presencial, a qualquer
tempo.
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§ 7° - Quando realizada junta médica, na hipotese de entendimentos divergentes, um
terceiro profissional médico, sera convocado.

CAPITULO Il
DAS PERICIAS MEDICAS PARA FINS DE INGRESSO NO SERVICO
PUBLICO ESTADUAL

Artigo 4° — A pericia médica para fins de ingresso no servigo publico estadual tem por
objetivo avaliar a aptidao laboral do candidato, assegurando sua capacidade para o exercicio das atribuicées
inerentes ao cargo publico a ser exercido.

Paragrafo unico — Os critérios para aptiddo sdo baseados em normas e protocolos técnicos
previamente estabelecidos pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo.

Artigo 5° - Ficam dispensados da avaliacdo de que trata o “caput” do artigo 4° deste
decreto:

| - os servidores em atividade, quando nomeados para cargos que exijam as mesmas
condigbes de saude do cargo que estiverem exercendo, inclusive nas hipoteses de acumulagado permitidas
por lei, e em conformidade com o perfil profissional a ser estabelecido;

Il - os nomeados para cargos de livre provimento em comissdo ou designados para o
exercicio de fungdo de confianga e os contratados por tempo determinado para prestar servigo publico
estadual.

Paragrafo unico - A realizacdo da pericia para fins de ingresso de que trata o “caput” do
artigo 4° deste decreto, sera obrigatéria para os servidores readaptados ou, ainda, que tenham gozado mais
de 15 (quinze) dias de licenga médica, corridos ou n&o, nos 6 (seis) meses anteriores a nomeacgao.

SECAO |
DA PERICIA MEDICA DE PRE-AVALIACAO DE INGRESSO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA

Artigo 6° - A pericia médica para avaliagdo da compatibilidade de deficiéncia com o
exercicio das atribuigdes do cargo, no caso de candidatos que se declaram pessoa com deficiéncia, sera
realizada pela Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptacido e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias
Médicas do Estado de Sao Paulo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n° 683, de 18 de setembro
de 1992, c.c. o artigo 3°-A, do Decreto n° 59.591, de 14 de outubro de 2013.

Paragrafo unico — A pericia médica de que trata o “caput” deste artigo sera realizada
conforme modelo estabelecido pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo.

SECAO Il
DA PERICIA MEDICA PARA FINS DE POSSE E EXERCICIO

Artigo 7° - A pericia médica para fins de posse e exercicio deve ser solicitada pelo érgdo ou
entidade para o qual o candidato foi nomeado, mediante registro de requisicdo a Diretoria de Pericias
Médicas do Estado de Sado Paulo, no prazo de até 3 (irés) dias uteis subsequentes ao da publicagdo da
nomeagéao do candidato no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo unico - Concluida a requisicdo de que trata o “caput” deste artigo o candidato
nomeado deve requisitar o agendamento da pericia médica para fins de ingresso no servigo publico, no
prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias.

Artigo 8° — O prazo para posse ficara suspenso por até 120 (cento e vinte) dias, contados a
partir da data da pericia médica, nos termos do inciso | do artigo 53 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de
1968, quando verificada a necessidade de parecer de especialista e apresentagdo de exames ou
documentos médicos complementares.

Paragrafo unico - O prazo previsto no "caput" deste artigo encerra-se com a publicagédo da
decisao final sobre a pericia médica realizada, ainda que nao decorrido o prazo total.

Artigo 9° - Realizada a pericia médica de que trata o artigo 7° deste decreto, sera publicada
a decisao final no Diario Oficial do Estado e, caso o candidato seja considerado apto, podera tomar posse,
de acordo com a legislagao vigente.

Artigo 10 - Ficam autorizadas a realizar as pericias médicas previstas neste Capitulo:

| - a Divisdo de Prevencado e Apoio Assistencial, do Departamento de Administracéo e
Planejamento da Policia Civil - DAP, da Secretaria da Seguranga Publica, quando de nomeacéo para cargo
publico que deva ser exercido junto as unidades da Secretaria, exceto da Policia Militar;
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Il - outras unidades da administragéo direta e autarquica, mediante resolu¢do do Secretario
de Gestédo e Governo Digital.

Paragrafo unico - A unidade mencionada no “caput” deste artigo ficara responsavel pela
decisao final sobre as pericias médicas que realizar.

CAPITULO IlI
DAS LICENCAS MEDICAS

Artigo 11 - As licengas médicas para tratamento de saude e por motivo de doenga em
pessoa da familia, previstas nos incisos | e IV do artigo 181 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, sao
concedidas ao servidor mediante a realizacdo de pericia médica pela Diretoria de Pericias Médicas do
Estado de Séo Paulo, bem como pelas unidades credenciadas nos termos do artigo 2° deste decreto.

SECAO |
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Artigo 12 - A licenga para tratamento de saude podera ser concedida:

| — “ex-officio”;

Il — a pedido do servidor.

SUBSECAO |
DA LICENCA EX-OFFICIO

Artigo 13 - O superior imediato ou mediato, diante das condi¢des de saude do servidor,
pode solicitar a concessao de licenga para tratamento de saude “ex-officio”, mediante requisicao a
Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptacdo e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do
Estado de S&o Paulo.

§ 1° - A licenga para tratamento de saude 'ex officio' podera ser concedida pela Diretoria de
Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, quando, em qualquer avaliagcdo pericial, for constatado que as
condigdes de saude do servidor exigem o seu afastamento.

§ 2° - Cabe a respectiva unidade administrativa suspender o pagamento do vencimento ou
da remuneracgédo do servidor que ndo comparecer a convocagao para pericia médica para fins de concessao
de licenga “ex-officio”, conforme o disposto no artigo 262 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Artigo 14 — O pedido podera ser indeferido pela Coordenadoria de Ingresso, Licencas,
Readaptacdo e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, ndo cabendo
qualquer recurso ou pedido de reconsideragao.

SUBSECAO II
DA LICENCA A PEDIDO

Artigo 15 - O servidor que necessitar de licenga para tratamento de saiude deve requerer
agendamento de pericia, até o primeiro dia util subsequente a data de expedi¢cdo de seu atestado médico,
nos termos de orientacao a ser expedida pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo.

Artigo 16 - A licenga para tratamento de salde podera ser concedida, nos termos do § 1°
do artigo 193 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, com dispensa da realizagdo de pericia médica
oficial, desde que nao ultrapasse 5 (cinco) dias corridos.

§ 1° - A concesséao da licenga a que se refere o “caput” deste artigo fica condicionada a
apresentacdo de atestado meédico ou odontoloégico, no 6rgédo setorial ou subsetorial do Sistema de
Administragcao de Pessoal , por intermédio de sistema informatizado.

§ 2° - A concessao da licenca de que trata o “caput” deste artigo fica limitada a 15 (quinze)
dias, somados no periodo de um ano, a contar da primeira concessao.

§ 3° - O atestado médico a que se refere o § 1° deste artigo devera ser emitido por médico
ou cirurgido-dentista que realizou o atendimento:

1. no Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico Estadual - IAMSPE;

2. em unidade credenciada pelo Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico
Estadual - IAMSPE;

3. em qualquer unidade da rede publica de saude.

§ 4° - O atestado médico ou odontolégico devera ser apresentado até o primeiro dia util
subsequente, a contar da data do inicio do afastamento do servidor, sendo competente para conceder a
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licenga para tratamento de salde o 6rgao setorial ou subsetorial do Sistema de Administracdo de Pessoal,
atendidas as condi¢des previstas nos §§ 1°, 2°, 3° e 7° deste artigo.

§ 5° - A ndo apresentagdo do atestado médico ou odontolégico no prazo estabelecido no §
4° deste artigo implicara na necessidade de realizagdo de pericia médica, sem a qual as auséncias serao
consideradas faltas injustificadas.

§ 6° - O periodo de afastamento sera computado incluindo-se a data da emissédo do
atestado, mesmo quando emitido em sabado, domingo ou feriado.

§ 7° - O deferimento do afastamento somente podera ocorrer apds o registro no sistema
informatizado da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo, pelo 6rgéo setorial ou subsetorial
do Sistema de Administragcdo de Pessoal, com a cépia do atestado e as informagdes sobre a licenga, no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

§ 8° - Os atestados médicos ou odontolégicos apresentados deverao ser arquivados no
prontuario do servidor.

Artigo 17 - Podera ser concedida licenga para tratamento de saude, nos termos do § 1° do
artigo 193 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968, com dispensa da realizagdo de pericia médica,
quando comprovado por meio de exame laboratorial que o servidor esta acometido de patologia considerada
infectocontagiosa.

§ 1° - Aplica-se o disposto no “caput” deste artigo caso o atestado médico que acompanha
0 exame laboratorial comprobatério de patologia infectocontagiosa, recomende o afastamento do servidor
pelo prazo maximo de 15 (quinze) dias.

§ 2° - A concessédo da licenga a que se refere o “caput” deste artigo fica condicionada a
apresentacdo de atestado médico ou odontoldgico no 6rgdo setorial ou subsetorial do Sistema de
Administracdo de Pessoal, por intermédio de sistema informatizado, até o primeiro dia util subsequente a
data do inicio do afastamento do servidor.

§ 3° - A concessao da licenga para tratamento de saude compete ao 6rgao setorial ou
subsetorial do Sistema de Administracdo de Pessoal, atendidos os critérios previstos neste artigo.

§ 4° - A nado apresentagao do atestado médico ou odontoldgico, no prazo estabelecido no §
2° deste artigo, implica na obrigatoriedade de realizagdo de inspe¢cdo médica oficial, sem o que as auséncias
serdo consideradas faltas injustificadas.

§ 5° - O periodo de afastamento sera computado incluindo-se a data da emissédo do
atestado, mesmo quando emitido em sabado, domingo ou feriado.

§ 6° - O deferimento do afastamento somente podera ocorrer apds o registro no sistema
informatizado da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo, pelo 6rgéo setorial ou subsetorial
do Sistema de Administragcdo de Pessoal, com a cépia do atestado e as informagdes sobre a licenga, no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

§ 7° - Os atestados médicos ou odontolégicos apresentados deverao ser arquivados no
prontuario do servidor.

§ 8° - Cabera a Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, a expedigdo da
relagdo com os coédigos da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), aos quais se aplicam o
afastamento de que trata o “caput” deste artigo.

SECAO Il
DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Artigo 18 - O servidor que necessitar de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
deve requerer agendamento de pericia, até o primeiro dia Gtil subsequente a contar da data do inicio do
afastamento do servidor.

§ 1° - Por pessoa da familia, para efeitos deste decreto, considera-se:
1. cbnjuge ou companheiro nos termos da lei;
2. parentes até segundo grau, assim definidos pelo Caédigo Civil Brasileiro.

§ 2° - A pessoa da familia deve ser submetida a pericia médica sempre acompanhada do
servidor que solicita o afastamento.

§ 3° - O servidor deve declarar formalmente no ato da solicitagdo de agendamento que a
assisténcia a pessoa da familia é indispensavel e ndo pode ser prestada simultaneamente com o exercicio
do cargo.
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§ 4° - Nao cabera nova solicitagdo de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
quando o servidor ja tiver usufruido 20 (vinte) meses de afastamento, para cuidados com o mesmo familiar,
e pela mesma patologia, de forma consecutiva ou interpolada.

§ 5° - Compete a unidade administrativa do servidor observar o prazo previsto no § 4° deste
artigo.

§ 6° - Serdo indeferidas as licengas por motivo de doenga em pessoa da familia quando
mais de um servidor solicitar afastamento para o tratamento e acompanhamento da mesma pessoa.

Artigo 19 - A licenga por motivo de doenca em pessoa da familia sera concedida nos
termos do artigo 199 da Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Artigo 20 - O servidor licenciado por motivo de doenga em pessoa da familia é obrigado a
reassumir o exercicio quando nao subsistir a doenga ou quando, por meio de pericia médica, ficar
comprovada a cessagao dos motivos que determinaram a licenga.

SECAO Il
DA LICENCA A SERVIDORA GESTANTE

Artigo 21 - A licenga a servidora gestante deve ser concedida nos termos do artigo 198 da
Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, diretamente pela 6rgéo setorial ou subsetorial do Sistema de
Administracdo de Pessoal, independentemente da realizagdo de pericia médica e de manifestagdo pela
Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo.

Paragrafo unico - No caso de gestacao de alto risco, a servidora deve solicitar licenga para
tratamento de saude, caso em que o periodo concedido nao se confunde com o de licenga a gestante.

Artigo 22 - No caso de natimorto, sera concedida a servidora licenga para tratamento de
saude, a critério médico, nos termos deste regulamento.

Artigo 23 - Publicada a decisdo sobre o pedido da licenga de que trata o artigo 21 deste
decreto, a servidora podera usufrui-la por inteiro, ainda que a crianga venha a falecer durante a licenga.

Paragrafo unico — Na hipotese prevista no “caput” deste artigo, a servidora podera solicitar
a cessagao da licenga concedida, cabendo as providéncias com relagdo a cessagdo a autoridade
responsavel pelo ato concessorio.

SECAO IV
DA REASSUNGCAO DE EXERCICIO
Artigo 24 - O servidor deve reassumir o exercicio de seu cargo:
| - no primeiro dia util subsequente ao término da licenga médica concedida;

Il - quando insubsistentes os motivos que levaram a concesséao da licenga médica em gozo,
mediante a realizagao de nova pericia médica;

lll - quando for considerado com a capacidade laborativa preservada para o exercicio das
suas atividades laborais.

Paragrafo unico - Nas hipoteses previstas nos incisos Il e lll deste artigo, o servidor devera
reassumir suas fungdes no primeiro dia util subsequente a publicagido da conclusdo da pericia médica,
sendo consideradas injustificadas as faltas caso nao reassuma o exercicio.

SECAO V
DA PERICIA PARA FINS DE LICENCAS MEDICAS

Artigo 25 - A pericia médica para fins de licenga sera agendada no polo de atendimento ao
qual pertence o municipio da sede de exercicio do servidor, exceto no caso de licenga por motivo de doenca
em pessoa da familia.

SUBSECAO |
DA PERICIA HOSPITALAR, DOMICILIAR OU FORA DA SEDE DE
EXERCICIO

Artigo 26 - O servidor que, diante de suas condi¢gdes de saude, necessitar que a pericia
médica ocorra em unidade hospitalar na qual se encontre internado, em seu domicilio, ou fora de sua sede
de exercicio, deve informar esta condigdo ao requisitar a realizagao da pericia médica.

Paragrafo unico - O disposto no “caput”’ aplica-se também ao familiar do servidor, para fins
de concessao da licenga de que trata a Secgao Il deste Capitulo.
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Artigo 27 - Nos casos em que haja necessidade de que a pericia médica seja realizada em
domicilio ou fora da sede de exercicio, a Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptagdo e
Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de S&do Paulo, se manifestara sobre a
admissibilidade do pedido.

Artigo 28 - Aplica-se o disposto nesta subseg¢do, no que couber, as pericias médicas para
fins de estudo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho.

SUBSECAO II
DA PERICIA MEDICA PARA SERVIDOR DE OUTRO ESTADO

Artigo 29 - O 6rgao médico oficial, federal, estadual ou municipal, de qualquer dos Poderes
podera solicitar a Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, por meio de oficio, a realizagdo de
pericia médica, para as finalidades previstas neste decreto, em servidor de seu estado que se encontre no
estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico — Somente serdo atendidos os pedidos cujo periodo de afastamento
solicitado estiver ainda em vigéncia e de acordo com os limites orgamentarios previstos.

SUBSECAO III
DA LICENCA PARA SERVIDOR DO ESTADO DE SAO PAULO EM TRANSITO

Artigo 30 - A unidade do servidor que se encontrar em outro estado ou pais e que
necessitar de licenga médica deve comunicar a Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, para
que sejam adotadas providéncias quanto a concessao do afastamento.

Paragrafo unico - Para a concesséo da licenca de que trata esta subsecéo, o servidor deve
comprovar:

1. a necessidade de realizagcdo de tratamento médico especializado no estado ou pais no
qual se encontre;

2. a impossibilidade de locomogao que n&do permita o retorno ao estado de Sdo Paulo; ou

3. a autorizagao para residir fora do Estado ou Pais, nos termos do inciso VIl do artigo 241,
da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Artigo 31 - Realizada a pericia médica em outro estado e recebido o respectivo laudo
pericial, sera proferida a decisdo final quanto a licenga solicitada, por meio de publicagdo no Diario Oficial do
Estado, nos termos deste decreto.

§ 1° - Quando nao houver a possibilidade de realizagdo de pericia pelo 6rgado médico oficial
do estado no qual se encontre o servidor ou este estiver fora do pais, a Coordenadoria de Ingresso,
Licencas, Readaptagédo e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo, podera
autorizar a concessao da licenga para tratamento de saude nos termos do § 1° do artigo 193 da Lei n°
10.261, de 28 de outubro de 1968.

§ 2° - A licenga de que trata esta subsecdo sera concedida pelo prazo maximo de 90
(noventa) dias.

§ 3° - Apds o periodo de que trata o § 2° deste artigo, o servidor deve realizar nova pericia
médica, se necessario, de acordo com o previsto no artigo 25 deste decreto.

§ 4° - O laudo de que trata o “caput” deste artigo podera ser emitido por qualquer érgao
médico oficial federal, estadual ou municipal de qualquer ente nacional.

SECAO VI
DA DECISAO FINAL E DA PUBLICACAO DO RESULTADO DAS LICENCAS
MEDICAS

Artigo 32 - Cabe ao Coordenador de Pericias de Ingresso, Licengcas, Readaptagédo e
Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, proferir a deciséo final sobre as
pericias médicas para concessao de licengas médicas e reassungao de exercicio, observadas as normas e
instrugdes relativas as pericias médicas.

Artigo 33 - Da decisao final, publicada em Diario Oficial do Estado, deve constar:
| - o nome do servidor;

Il - o numero da Carteira de Identidade Nacional ou do Registro Geral (R.G.) da Carteira de
Identidade;

lll - o local e a data da pericia médica,;
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IV - o nimero de dias concedidos ou a sua denegagéo;
V - a data de inicio da licenga, quando concedida;
VI - 0 enquadramento legal da licenga, quando concedida;

VIl - as condigbes exigidas para a realizacdo da pericia médica subsequente, quando
requisitada;

VIII — a justificativa quando a licenga médica for denegada.
Artigo 34 - As licengas médicas serdo concedidas pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias.
Paragrafo unico — Excetuam-se do limite previsto no “caput” deste artigo:

1. as licengas médicas cujas pericias foram realizadas em domicilio ou em regime de
internagéo hospitalar, conforme artigos 26 a 28 deste decreto;

2. os afastamentos indicados por junta médica realizada nos termos deste decreto.

Artigo 35 - E facultado a Coordenadoria de Ingresso, Licencas, Readaptacdo e
Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo:

| - condicionar a concessdao de nova licenca ao atendimento de formalidades ou
procedimentos que julgar necessarios;

Il - fixar nova sede para realizagdo de pericia médica;

Il - verificar, mediante pericia médica, se as medidas recomendadas pelo médico
assistente do servidor estdo sendo seguidas;

IV - exigir comprovante idéneo de adesdo ao tratamento determinado;

V — convocar a qualquer tempo o servidor para realizagao de pericia médica, inclusive nos
casos em que houver dispensa de pericia previamente estabelecida.

SECAO VI
DO INICIO E DA RETROAGCAO DAS LICENCAS MEDICAS

Artigo 36 - As licengas médicas de que tratam os artigos 15 e 18 deste decreto, quando
concedidas, terdo como data de inicio a data da requisicao de agendamento.

§ 1° - A data de inicio das licengas médicas de que tratam o “caput’ deste artigo, podem
retroagir:

1. até 3 (trés) dias corridos contados a partir do dia anterior ao da requisicdo de
agendamento, a critério do médico;

2. até 10 (dez) dias corridos, contados a partir do dia anterior ao da requisicdo de
agendamento, caso o servidor ou seu familiar se encontre internado.

§ 2° - Na auséncia de justificativa para a retroacdo de que trata o § 1° deste artigo, ou
sendo esta julgada insuficiente, os dias de auséncia deverao ser registrados como faltas injustificadas.

Artigo 37 - O servidor que necessitar manter-se em licenga médica podera requisitar novo
agendamento, até 8 (oito) dias antes do término da licenga que estiver usufruindo.

§ 1° — Na hipotese prevista neste artigo, a data de inicio da licenga sera o primeiro dia
posterior ao término da licenga que estiver usufruindo.

§ 2° — Nao sera permitida nova solicitagdo de agendamento de licenga médica quando o
prazo para o término da licenga for superior ao previsto no “caput” deste artigo.

Artigo 38 - A licenca para tratamento de saude “ex-officio” sera concedida a partir da data
da publicagao da deciséo final.

SECAO VI
DA LICENCA AO SERVIDOR ACIDENTADO NO EXERCICIO DE SUAS
ATRIBUICOES OU ACOMETIDO DE DOENGA PROFISSIONAL

Artigo 39 - O servidor acidentado no exercicio de suas atribuicbes ou acometido de doenca
profissional ou do trabalho deve solicitar o preenchimento da Notificagdo de Acidente de Trabalho — NAT e
agendamento para que possa ser submetido a pericia médica, para afastamento pelo periodo em que se
encontrar impossibilitado de exercer suas atribui¢des funcionais em razdo do evento danoso.
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Artigo 40 - Cabe ao servidor acidentado no exercicio de suas atribuicbes ou acometido de
doenca profissional, bem como a unidade em que tiver exercicio, observar o prazo para autuacdo do
procedimento proprio para comprovagao de acidente de trabalho, previsto no artigo 196 da Lei n° 10.261, de
28 de outubro de 1968.

Artigo 41 - Considera-se presente o nexo causal administrativo quando o evento danoso
decorre das atribui¢cdes funcionais do servidor, observando-se o disposto no artigo 21 da Lei federal n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

Artigo 42 - Compete ao médico, com base no procedimento apuratério encaminhado pela
unidade do servidor, ao realizar a pericia médica de que trata o artigo 39 deste decreto, analisar a existéncia
do nexo causal acidentario, observando-se as disposi¢oes previstas na Lei federal n® 8.213, de 24 de julho
de 1991.

Artigo 43 - Ao pedido de concessdao da licenga ao servidor acometido de doenga
profissional aplicam-se os dispositivos previstos nesta secéo.

Paragrafo unico - A relagdo de doengas profissionais, para fins deste decreto, sera a
adotada pela legislagéo vigente a época do evento danoso.

Artigo 44 - O servidor que necessitar manter-se em licenga para tratamento de saude em
decorréncia de acidente de trabalho ou de doencga profissional deve requerer o enquadramento das licengas
subsequentes.

SECAO IX
DA LICENCA COMPULSORIA

Artigo 45 - O servidor sera afastado por licenga compulséria, nos termos do artigo 206, da
Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968, quando a autoridade sanitaria competente atribuir a ele a condigao
de fonte de infecgao de doenga transmissivel, enquanto durar esta condigao.

§ 1° - O servidor afastado por licenga compulséria somente sera submetido a pericia
médica se verificada a procedéncia da suspeita, aplicando-se, quando cabivel, a hipétese prevista no artigo
17 deste decreto.

§ 2° - O servidor devera reassumir suas fungdes se nao positivada a doenga, considerando-
se como de efetivo exercicio o periodo de licenga compulsoéria, cabendo a unidade administrativa em que
tiver exercicio regularizar a situagdo nos termos do artigo 208 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

CAPITULO IV
DAS PERICIAS MEDICAS PARA FINS DE READAPTAGAO FUNCIONAL E
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Artigo 46 — As pericias médicas para fins de readaptacado funcional e aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho poderao ser propostas exclusivamente:

| — pela Coordenadoria de Ingresso, Licencas, Readaptagdo e Aposentadoria, da Diretoria
de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo;

Il — pelo responsavel pela unidade administrativa em que o servidor tiver exercicio.

Artigo 47 - As pericias de que trata este Capitulo serdo realizadas pela Coordenadoria de
Ingresso, Licencas, Readaptacao e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Séao
Paulo, bem como pelas unidades autorizadas, nos termos deste decreto.

§ 1° - As pericias médicas de que trata o “caput” deste artigo serdo realizadas por junta
médica.

§ 2° - A Coordenadoria de Ingresso, Licencas, Readaptacdo e Aposentadoria, da Diretoria
de Pericias Médicas do Estado de S&do Paulo, podera convocar o servidor para nova avaliagdo, quando
necessario.

Artigo 48 - Caso o servidor ndo atenda a convocacgdo para a avaliagdo de que trata este
Capitulo e ndo apresente justificativa comprovada de impedimento do comparecimento por caso fortuito ou
de forga maior, cabera a unidade administrativa em que tiver exercicio a aplicagao do disposto no artigo 262
da Lei 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Artigo 49 — Quando a junta médica verificar a necessidade de concesséao de licenga para
tratamento de saude, esta se dara independentemente de requisigcdo de agendamento, nos termos do item 1
do § 2° do artigo 193 da Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

SECAO |
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DA READAPTAGCAO FUNCIONAL

Artigo 50 - O servidor publico estadual podera ser readaptado, apds ser submetido a junta
médica, quando ocorrer modificagado de suas condigdes de saude que altere sua capacidade de trabalho.

Paragrafo Unico — Na hipotese de que trata o “caput’ deste artigo, incumbe a junta médica
indicar quais as limitagdes funcionais do servidor.

Artigo 51 - Da decisdo sobre o pedido de readaptacao, proferida pelo Coordenador de
Pericias de Ingresso, Licengas, Readaptacdo e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado
de Sao Paulo, devera constar o prazo estipulado para a readaptagao funcional do servidor.

Paragrafo unico - Sera considerado como de readaptacdo o intersticio que vier a ocorrer
entre o término da readaptagao e a publicagao da decisao de manutengao ou cessagao.

Artigo 52 - A critério da Administracdo, o servidor readaptado podera ser nomeado para
prover cargo em comissdo ou ser designado para o exercicio de outras fungdes do servigo publico estadual,
desde que observada pela autoridade competente a compatibilidade do rol de atividades, com as novas
atribuiges, emitido pela Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptagdo e Aposentadoria, da Diretoria
de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo.

SECAO Il
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Artigo 53 — As pericias médicas destinadas a comprovar a incapacidade permanente para o
trabalho, no cargo em que o servidor estiver investido, quando insuscetivel de readaptagéo funcional, serdo
realizadas nos termos do artigo 47 deste decreto.

Artigo 54 - Sera considerado como de licenga para tratamento de saude,
independentemente de qualquer providéncia da Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptagédo e
Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo, o periodo compreendido entre a
data da ultima licenga concedida ou, quando for o caso, da data de pericia e a publicagdo da decisédo
favoravel a aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho.

§ 1° - A licenga médica do servidor devera ser considerada cessada a partir da publicagao
da decisao favoravel de concesséo da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho.

§ 2° - Tratando-se de decisdo contraria & aposentadoria, devera o médico pronunciar-se
quanto a classificagdo da capacidade laborativa e, se necessario, quanto a concessao de licenga para
tratamento de saude.

§ 3° - Na hipdtese prevista § 2° deste artigo, a concessao da licenga para tratamento de
saude se dara independentemente de requisi¢do de agendamento, nos termos do item 1 do § 2° do artigo
193 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Artigo 55 — Observado o disposto no artigo 20 do Decreto n® 65.964, de 27 de agosto de
2021, do laudo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, expedido pela Diretoria de
Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo, devera constar:

| - a data de inicio da aposentadoria, coincidente com a data da publicagdo da decisao final
favoravel;

Il - 0 enquadramento legal.

Artigo 56 - Do ato de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
publicado pela Sao Paulo Previdéncia - SPPREV, deve constar como data de inicio da aposentadoria a data
de publicacdo da decisdo pela Coordenadoria de Ingresso, Licencas, Readaptacdo e Aposentadoria, da
Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo.

Artigo 57 — O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho sera
avaliado periodicamente a cada 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 2°, inciso |, da Lei Complementar n°
1.354, de 6 de margo de 2020, e do artigo 21 do Decreto n° 65.964, de 27 de agosto de 2021.

§ 1° - Caso o servidor aposentado ndo atenda a convocagdo para a avaliagdo de que trata
o “caput’ deste artigo e nao apresente justificativa comprovada de impedimento do comparecimento por
caso fortuito ou de forga maior, cabera a Sdo Paulo Previdéncia - SPPREV a aplicagao do disposto no artigo
262 da Lei 10.261, de 28 de outubro de 1968, a vista da publicagdo de ndao comparecimento pela
Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptacdo e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do
Estado de S&o Paulo.
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§ 2° - O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho estara isento da
avaliagao de que trata o “caput” deste artigo apds completar 75 (setenta e cinco) anos de idade, por forga do
disposto no artigo 40, § 1°, inciso I, da Constituicdo Federal.

Artigo 58 — Realizada a avaliagao de que trata o “caput” do artigo 57 e concluidas a pericia
médica, a decisao final sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 1° - Na hipétese de insubsisténcia das razdes que determinaram a aposentadoria por
incapacidade permanente, sera realizada a reversao “ex-officio”.

§ 2° - Sera tornada sem efeito a reversdo de que trata o § 1° deste artigo e cassada a
aposentadoria do servidor que ndo tomar posse ou nao entrar em exercicio no prazo legal.

CAPITULO V
DAS PERICIAS PARA FINS DE INSTRUGAO DE PROCEDIMENTOS
DISCIPLINARES OU ADMINISTRATIVOS

Artigo 59 — A autoridade competente pode requerer a Diretoria de Pericias Médicas do
Estado de Sao Paulo a realizagdo de pericia médica para fins de instrugdo de procedimentos disciplinares
ou administrativos.

Artigo 60 - O servidor sera convocado por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado
para realizagdo da pericia médica de que trata o artigo 59 deste decreto, cabendo a unidade administrativa
em que tiver exercicio cientifica-lo sobre a convocacgao.

Paragrafo unico - Caso o servidor ndo comparega a convocagao de que trata o “caput’
deste artigo, cabera a unidade administrativa em que tiver exercicio, observar o disposto no artigo 262 da
Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO AO SERVIDOR DEPENDENTE QUIMICO

Artigo 61 - O servidor que apresentar sintomas de dependéncia quimica que influenciem no
exercicio de suas atividades laborativas devera ser encaminhado a Diretoria de Pericias Médicas do Estado
de Sao Paulo, pela unidade administrativa em que tiver exercicio, para submisséo a pericia médica.

§ 1° - Verificada a ocorréncia de que trata este artigo, o servidor sera licenciado “ex-officio”
ou a pedido, para tratamento ambulatorial ou hospitalar.

§ 2° - A licenga para tratamento e recuperacao, fisica ou psiquica, sera concedida pelo
prazo maximo de 90 (noventa) dias, determinando-se ao servidor que realize tratamento de saude.

§ 3° - Antes do término do prazo concedido nos termos do § 2° deste artigo, o servidor sera
convocado para realizagdo de nova pericia para fins de concessdo de novo periodo de licenca para
tratamento de salde, se for o caso, ocasido em devera comprovar a adesdo ao tratamento de saude
determinado, mediante apresentacao de atestado de saude, nos termos da legislagéo vigente.

Artigo 62 - Na hipotese de ndo comparecimento do servidor para realizagdo da avaliagdo de
que trata este Capitulo, cabera a unidade administrativa em que tiver exercicio observar o disposto no artigo
262 da Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

CAPITULO VII
DA IDENTIFICACAO E CLASSIFICACAO DAS UNIDADES E ATIVIDADES
INSALUBRES

Artigo 63 - Compete a Coordenadoria de Insalubridade e Acidentes do Trabalho, da
Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo:

| — identificar, classificar e avaliar, as unidades e as atividades insalubres desempenhadas
pelos servidores e expedir os respectivos laudos técnicos, com base nas Normas Técnicas Regulamentares
— NTR, para fim de concessao do adicional de insalubridade a que se refere a Lei Complementar n® 432, de
18 de dezembro de 1985;

Il - elaborar e manter atualizada a “Tabela de Locais e Atividades Insalubres”, de acordo
com os laudos técnicos devidamente homologados pelo Coordenador;

[l - orientar os érgaos setoriais do Sistema de Administragdo de Pessoal das Secretarias
de Estado e Autarquias na implementacgao, supervisao e fiscalizagdo do cumprimento das disposi¢cdes deste
decreto;

IV - apreciar e julgar os recursos interpostos;
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V - propor a Secretaria de Gestdo e Governo Digital a edicdo de atos normativos
complementares as disposi¢cdes deste decreto, quando cabivel, bem como a revisdo das Normas Técnicas
Regulamentares - NTR.

Artigo 64 - Compete ao 6rgao setorial do Sistema de Administragdo de Pessoal das
Secretarias de Estado e Autarquias:

| - analisar o requerimento de concessdo de adicional de insalubridade formulado pelo
servidor, com a anuéncia da chefia imediata;

Il - enquadrar a situacdo do servidor de acordo com os locais e atividades considerados
insalubres constantes da "Tabela de Locais e Atividades Insalubres";

lll - decidir sobre a concessao do adicional de insalubridade, observado o enquadramento
previsto no inciso Il deste artigo, mediante publicagao de relagdo nominal;

IV - apreciar e julgar os pedidos de reconsideracéo;

V - implementar e fiscalizar o cumprimento das disposi¢cdes deste decreto, no ambito de
sua atuagao;

VI - apurar a responsabilidade do requerente, na hipétese de inveracidade das informagdes
contidas no respectivo requerimento.

Paragrafo unico - Os titulos dos servidores abrangidos na relagdo de que trata o inciso Ill
deste artigo seréo apostilados pela autoridade competente.

Artigo 65 - Incumbe a chefia imediata comunicar, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, o
afastamento temporario ou definitivo do servidor da unidade ou das atividades classificadas como insalubres
ao o6rgao setorial do Sistema de Administragdo de Pessoal da respectiva Secretaria de Estado ou Autarquia,
para fins de suspensdo ou cessag¢do do pagamento do adicional, sob pena de responsabilidade, observado
o disposto no artigo 4° da Lei Complementar n® 432, de 18 de dezembro de 1985.

Paragrafo unico - A comunicagao devera conter o numero do requerimento que concedeu o
adicional, o motivo e a data do afastamento, bem como a data a partir da qual ocorrera a suspensao ou
cessacao do pagamento.

Artigo 66 - Na hipotese de mudanga de unidade ou atividade, o servidor devera apresentar
novo requerimento de concessao do adicional de insalubridade, na forma estabelecida por ato do Secretario
de Gestédo e Governo Digital.

Paragrafo Unico - Aplica-se o disposto no “caput” deste artigo nas hipéteses de concessao
de readaptacéo e de manutencgdo ou cessacgao da readaptacdo funcional vigente.

CAPITULO VIII
DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E RECURSO
SECAO |
DAS PERICIAS PARA FINS DE INGRESSO

Artigo 67 — Do ato decisorio sobre a pericia médica para fins de ingresso, de que trata o
artigo 9° deste decreto, cabera recurso ao Diretor de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo.

§ 1° — O recurso sera interposto no prazo maximo de 5 (cinco) dias contados da publicagao
da decisao final no Diario Oficial do Estado, pela Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptagéo e
Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo, nos termos do § 2° do artigo 53 da
Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968.

§ 2° - A interposigao do recurso de que trata o “caput” deste artigo suspende o prazo para
posse por até 30 (trinta) dias a partir da data de protocolizagdo do pedido, nos termos do inciso Il do artigo
53 da Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

§ 3°- O prazo previsto no § 2° deste artigo encerra-se com a publicagdo da decis&do sobre o
pedido de recurso, ainda que nao decorrido o prazo total.

SECAO Il
DAS PERICIAS PARA FINS DE LICENCAS MEDICAS, READAPTACAO E
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Artigo 68 — Da deciséo final de que trata o artigo 33 deste decreto, bem como das decisdes
sobre as pericias para fins de readaptacdo funcional e aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, cabe:
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| - pedido de reconsideragdo, enderecado ao Coordenador de Ingresso, Licengas,
Readaptacao e Aposentadoria, da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo;

Il - recurso, em ultima instancia, enderegado ao Diretor de Pericias Médicas do Estado de
Sao Paulo, da decisdo do Coordenador de Ingresso, Licengas, Readaptacdo e Aposentadoria proferida no
pedido de reconsideragao a que se refere o inciso | deste artigo.

§ 1° - O pedido de reconsideragao ou recurso de que trata este artigo devera ser interposto
no prazo de 30 (trinta) dias, previsto no artigo 240 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968, contados a
partir da data de publicagao da decisao recorrida.

§ 2° - As decisGes sobre o pedido de reconsideragdo e o recurso deverdo ser objeto de
publicacédo no Diario Oficial do Estado.

§ 3° - O Diretor de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo podera determinar novas
diligéncias a Coordenadoria de Ingresso, Licengas, Readaptagdo e Aposentadoria, ou requerer
manifestacao para subsidiar a decisdo sobre o recurso de que trata o inciso Il deste artigo.

SECAO Il
DA LICENCA AO SERVIDOR ACIDENTADO NO EXERCICIO DE SUAS
ATRIBUICOES OU ACOMETIDO DE DOENCA PROFISSIONAL

Artigo 69 - Do ato decisorio sobre a ocorréncia de nexo causal ao servidor acidentado no
exercicio de suas atribuicbes ou acometido de doenga profissional cabe:

| - pedido de reconsideracao, enderegado ao Coordenador de Insalubridade e Acidentes de
Trabalho;

Il - recurso, em ultima instancia, enderecado ao Diretor de Pericias Médicas do Estado de
Sao Paulo, da decisao do Coordenador de Insalubridade e Acidentes de Trabalho proferida no pedido de
reconsideragdo a que se refere o inciso | deste artigo.

§ 1° - O pedido de reconsideragéo ou recurso de que trata este artigo devera ser interposto
no prazo de 30 (trinta) dias, previsto no artigo 240 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, contados a
partir da data de publicagao da deciséo recorrida.

§ 2° - As decisOes sobre o pedido de reconsideragdo e o recurso deverdo ser objeto de
publicagdo no Diario Oficial do Estado.

§ 3° - O Diretor de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo podera determinar novas
diligéncias a Coordenadoria de Insalubridade e Acidentes do Trabalho, ou requerer manifestagdo para
subsidiar a decisdo sobre o recurso de que trata o inciso Il deste artigo, podendo ser determinada a
realizacado de nova pericia médica para reavaliagao do servidor.

SECAO IV
DA IDENTIFICAGCAO E CLASSIFICACAO DAS UNIDADES INSALUBRES
Artigo 70 - Do ato decisorio sobre solicitagdes de adicional de insalubridade cabe:

| - pedido de reconsideragéo dirigido ao responsavel pelo 6rgédo setorial do Sistema de
Administragao de Pessoal que houver indeferido ou deferido o enquadramento do adicional em grau diverso
do pretendido;

Il — recurso, em ultima instancia, dirigido ao Diretor de Pericias Médicas do Estado de Sao
Paulo, da decisdo do responsavel pelo érgao setorial do Sistema de Administragdo de Pessoal proferida no
pedido de reconsideragao a que se refere o inciso | deste artigo.

§ 1° - O pedido de reconsideragao ou recurso de que trata este artigo devera ser interposto
no prazo de 30 (trinta) dias, previsto no artigo 240 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968, contados a
partir da data de publicagao da decisao recorrida.

§ 2° - As decisGes sobre o pedido de reconsideragdo e o recurso deverdo ser objeto de
publicacédo no Diario Oficial do Estado.

§ 3° - O Diretor de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo podera determinar novas
diligéncias a Coordenadoria de Insalubridade e Acidentes do Trabalho ou requerer manifestagdo para
subsidiar a deciséo sobre o recurso de que trata o inciso Il deste artigo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Artigo 71 - Se o servidor se recusar a submeter-se a pericia médica, a unidade
administrativa em que tiver exercicio sera comunicada, por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado,
para fins de suspensao do pagamento de seu vencimento ou remuneragao, nos termos do artigo 262 da Lei
n° 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Artigo 72 - A Coordenadoria de Ingresso, Licencas, Readaptagdo e Aposentadoria, da
Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, podera realizar pericias médicas em servidores civis
quando requisitados pelos Poderes Judiciario e Legislativo, Tribunal de Contas, Ministério Publico,
Defensoria Publica ou por autoridades da Unidao, de outros Estados ou municipios, para os fins previstos
neste decreto.

Artigo 73 - Qualquer pericia médica podera ser avocada, justificadamente, pela Diretoria de
Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo, para realizacdo pela Coordenadoria de Ingresso, Licengas,
Readaptacao e Aposentadoria.

Artigo 74 - Podera ser delegada as unidades médicas dos 6rgaos da Administragao Direta e
das Autarquias, inclusive as de regime especial, a atribuicdo para a realizagdo das pericias médicas em
servidores de seus quadros, nos termos deste decreto, mediante resolugdo do Secretario de Gestao e
Governo Digital.

Artigo 75 - O Secretario de Gestdo e Governo Digital podera editar normas complementares
ao cumprimento deste decreto, inclusive sobre os procedimentos necessarios para obtengéo de:

| - isengdo de Imposto de Renda;

Il - aposentadoria especial de servidor com deficiéncia, observado o disposto no Decreto n°
65.964, de 27 de agosto de 2021.

Artigo 76 — Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria de Gestdo e Governo Digital,
observadas suas atribui¢des.

Artigo 77 — Os dispositivos adiante relacionados do artigo 3° do Decreto n® 59.591, de 14 de
outubro de 2013, passam a vigorar com a seguinte redacgao:

|-oitem1do § 1°

“1. atestado de saude;”; (NR)

Il — o “caput” do § 2°

“§ 2° - A validade do atestado médico a que se refere o § 1° deste artigo sera de:”. (NR)

Artigo 78 - Este decreto e sua disposic¢ao transitéria entrardo em vigor em 1° de janeiro de
2025, ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial:

| - o Decreto n°® 2.591, de 9 de outubro de 1973;

Il — o Decreto n°® 29.180, de 11 de novembro de 1988;

[l — o Decreto n° 51.782, de 27 de abril de 2007;

IV — o Decreto n°® 62.969, de 27 de novembro de 2017.
Disposigao Transitoria

Artigo Unico — Os critérios técnicos utilizados para a elaboragdo da “Tabela de Locais e
Atividades Insalubres”, de que trata o inciso Il do artigo 63 deste decreto, terdo eficacia a partir da data da
publicagdo da referida tabela, sendo vedada a sua utilizacdo pelos 6rgdos setoriais do Sistema de
Administragdo de Pessoal para pedidos ou laudos anteriormente requeridos.
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