PROPOSTAS DO EIXO 2 - INTEGRALIDADE

N° PROPOSTA OBS
1L,Se5N
200 | Garantir uma equipe de salude mental para cada Centro de Saude.
(Integral.)
201 |Aprofundar o debate sobre o papel e insercdo do medico psiquiatra nos 6N
centros de salde. (Integral.)
Os profissionais de saude mental que atuam na atencao basica devem estar
integrados as equipes de salde da familia e ndo funcionar como uma equipe
especializada dentro da unidade.
a. Sua jornada de trabalho ndo deve ficar restrita a atencéo especializada
e deve prever acdes de capacitacdo pratica dos outros profissionais
para que estes atendam casos de menor complexidade;
b. Garantir que todas as equipes de referencia tenham uma carga horaria
3e2l,5e7NO,
de profissionais de Saude Mental, permitindo que haja agenda semanal
202 _ . L N _ 4 SO (Interset.)
para discussdo de casos e participacdo na reunido de equipe de
referencia; 1S0OeS (Proc.
c. Garantir que nos espacos de discussdo de casos e organizacdo do Trab.)
processo de trabalho da equipe saude mental, haja participacdo da
equipe da unidade basica de saude e/ou equipe de referencia.
d. Devem ser garantindo atendimentos especificos (nucleo de
conhecimento especifico da saude mental) quando os problemas forem
mais complexos.
Definir o modelo de assisténcia em Saude Mental na atencdo basica,
garantindo que a Saude Mental seja foco de atuacdo de todos os
profissionais dos Centros de Saude:
a. A porta de entrada do usuario de Saude Mental deve ser
preferencialmente os Centros de Saude e a equipe deve se
responsabilizar pelo usuario mesmo quando em acompanhamento por| 4L,10N,1NO,
203 outros equipamentos de saude. 7 SO (Integral.)
b. Garantir a construgdo de projetos compartilhados entre os diferentes| 11 Ne S (Proc.
niveis de atencao da rede para garantir o cuidado integral. Trab.)

c. Garantir o ACOLHIMENTO dos centros de saude como espaco integral,
portanto, responsavel e de referéncia aos cuidados de saude.
d. Flexibilizar o processo de trabalho de forma a lidar com o imprevisto e

avancar na transformacg&o de normas e rotinas institucionais.
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204

Reconhecer que a atencdo a saude mental na atencdo béasica exige perfil

adequado, disposicdo, tempo e capacitagdo técnica. Portanto, faz-se

necessaria, uma politica de educacdo permanente, que dialogue com a

realidade prética, utilizando diversas estratégias no sentido de possibilitar a

implementagéo dos projetos de satude mental.

a. Buscar a construcdo de consensos sobre conceitos e estratégias de
matriciamento, entre todos os trabalhadores da salde para que 0 mesmo
ocorra de acordo com as necessidades especificas de cada territério;

b. Promover sensibilizacdo dos trabalhadores incluindo os ACS para
melhorar na escuta dos usuarios, considerando o sofrimento mental em
todas as faixas etarias e envelhecimento dos usuarios;

c. Instrumentalizar o trabalhador para qualificar a sua atuacdo e avaliar o
impacto do seu trabalho, buscando parcerias, inclusive na comunidade e

com 0S usuarios.

2NO,1S0, 4N,
8 SO (Interset.)
3L,950,13N0e
5LeS(Proc.
Trab.)
11 N (Integral.)

205

Garantir acolhimento aos profissionais que venham a ser contratados e
educacdo permanente para toda a equipe, contemplando as diretrizes do
SUS, ac¢bes de cuidado em saude, a I6gica do cuidado integral, trabalho em

rede e matriciamento.

2 e 3 N (Integral.)

206

Melhorar a comunicacdo dos centros de salde com 0s equipamentos
especializados (CAPS lll, CAPS Ad, CAPS infantil e SADA), garantindo o
apoio matricial sistematico destes servicos para as Equipes de Saude da
Familia, efetivando o trabalho em rede, acabando com a pratica do
encaminhamento e criando uma politica do compartilhamento, da co-
responsabilizagdo, no territério. Garantir o uso do instrumento de referencia e
contra-referencia como mecanismo de fortalecimento desta politica de

compartilhamento.

3 NO (Interset.)
14 SO (Proc. Trab.)

207

Garantir a existéncia de Supervisdo Institucional para as equipes da Atencdo
Basica, auxiliando nas discussdes de processo de trabalho, do papel dos
centros de saude e da assisténcia em saude, ampliando a visdo sobre o
cuidado a ser realizado com os usuarios tanto na rede de cuidado da saude

gquanto intersetorial.

9N, 6NO
(Interset.)

4 | (Proc. Trab.)
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208

Garantir o atendimento humanizado aos usuarios da rede de servigos de
Saude Mental com quaisquer questdes clinicas, nos Hospitais Gerais do
municipio.

a. Realizar capacitacdo e matriciamento para profissionais de hospitais de
referéncia visando melhor atendimento e reducdo de preconceito em
relacéo aos pacientes de Saude Mental;

b. Sensibilizar e co-responsabilizar os gestores (dos varios niveis de
atencdo a saude) no que concerne aos direitos do paciente.

c. Nos casos de internacao de crianca/adolescente, respeitar 0 ECA;

d. Garantir leitos clinicos de retaguarda para pacientes dos CAPS AD;

56e10L,
14 SO (Integral.)

209

Investir em agfes e estratégias de cuidado junto as familias dos usuarios de

saude mental, tanto nos centros de salde quanto nos CAPS.

8 N (Integral.)

210

Garantir que nos féruns e atendimentos de salude mental ocorra o respeito e
apoio ao respeito as diversidades (com um especial enfoque na
religiosidade).

3 NO (Interset.)

211

Definir as faixas etéarias de atendimento nos CAPS AD, CAPS Infantil e CAPS
1]

12 N (Integral.)

212

Realizar discussao e campanhas sobre o cuidado do usuério portador de
sofrimento mental dentro de outros espacos do Sistema de Saulde,

ampliando o olhar para este problema e rompendo com o preconceito.

10 NO (Integral.)

213

Efetivar o papel do apoiador distrital na relagdo com a clinica e com o
cuidado, reforgcando o vinculo com a equipe e fortalecendo a relagdo em

rede.

5 SO (Integral.)

214

Capacitar as equipes dos centros de salde para o atendimento aos usuarios

de alcool e outras drogas, tanto para primeiro atendimento

(abstinéncia/intoxicacdo), quanto para a continuidade do tratamento, com

base na politica de reducao de danos.

a. Especificar o papel de cada servico na rede de atencdo a dependéncia
guimica.

b. Qualificar e humanizar o acolhimento e atendimento dessa populagéo.

c. Investir na construgéo do vinculo, buscando inserir o usuario na rede de
atencao

d. Construir projetos terapéuticos compartilhado entre os servicos (centros
de saude, CAPS AD, hospitais gerais, servicos de urgéncia e emergéncia

e outros)

9 SO (Integral.)
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215

Reafirmar os CAPS lll como dispositivo fundamental na constru¢do da rede
substitutiva ao hospital psiquiatrico, garantindo a atencdo 24 horas
(hospitalidade integral) e organizacdo das ac¢des no territério de vida do
sujeito.

11 SO (Integral.)

216

Garantir que a enfermaria de psiquiatria do CHOV destine-se a intervencéo
integral dos episodios psiquiatricos agudos, com leitos que poderdo ser
usados por adultos, criancas e/ou adolescentes, servindo de retaguarda para
os CAPS, PS e CS com leitos regulados pela central de vagas do municipio.
Esse servico deve fazer a atencdo matricial para as outras enfermarias do
hospital para onde serdo priorizadas as internacbes de usuarios com

situacdes clinicas e psiquiatricas relacionadas as substancias psicoativas.

13 SO (Integral.)

217

Instituir um dialogo permanente entre a farmacia de alto custo e a rede
municipal de salde visando a sua integracdo, continuidade do fornecimento

de medicamentos e controle social.

15 SO (Integral.)

218

Consolidar a rede de cuidados para a crianca e 0 adolescente, respeitando o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) através de ac¢des de promocao,
prevencdo, tratamento e reabilitacdo psicossocial, integrando centros de
saude, CAPS infantil, do Servico de Atencdo aos Distarbios de
Aprendizagem (SADA) e dos Centros de Convivéncia, inclusive nas
situacdes em que estiverem presentes uso de drogas, violéncia e conflitos

com a lei.

17 SO (Integral.)
15 NO (Proc.
Trab.)

219

Garantir o funcionamento das redes de trocas de experiéncias (criangca e
adolescente, &lcool e drogas e transtornos mentais) para que estes espagos
sejam os articuladores das a¢bBes de cuidado em saude mental, e néo

apenas os servigos de referéncia (CAPS).

11 L (Integral.) e S
(Proc. Trab)

220

Garantir estrutura adequada na rede de saude por distrito para atendimento
de criancas/adolescentes/adultos que passaram por situacdes de violéncia
familiar e para os agressores, através da implantacdo de equipes minimas, ja

que este cuidado nao pode ser efetuado pelo mesmo profissional.

le2lL

(Interset.)

221

Implantar projetos de Saude Mental e Trabalho no municipio em conjunto
com o Centro de Referencia de Saude do Trabalhador (CEREST) seguindo o

Plano de Acéo e Metas desta area.

19e20S0O

(Integral.)
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Garantir e fortalecer os espacos de cuidados para os trabalhadores, muitas
vezes adoecidos pelo processo de trabalho e pela precariedade das 7NO, 650

222 | condicGes de trabalho através da formalizacao de projetos que contemplem a (Proc. Trab.)
saude do trabalhador envolvendo o Servigco Médico e o RH Saude. (cuidando| 7 N (Integral.)
do cuidador)




