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MINISTERIO DA EDUCACAO
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA NORMATIVA N° 7, DE 24 DE MARCO DE 2017

Dispde sobre os procedimentos de monitoramento para o funcionamento dos cursos de graduacao em Medicina em
instituicdes de educacao superior privadas, no ambito do Programa Mais Médicos.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Gnico, inciso 1V, da
Constituigdo e considerando a Lei no 12.871, de 22 de outubro de 2013, a Lei no 10.861, de 14 de abril de 2004, o Decreto
no 5.773, de 9 de maio de 2006, e a Portaria Normativa MEC no 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de
dezembro de 2010, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1o Ficam instituidos os procedimentos de monitoramento com a finalidade de verificar as condi¢cbes para o
credenciamento de instituicbes de educacao superior privadas, ou campus fora de sede, bem como para a autorizagdo de
funcionamento de cursos de graduac¢do em Medicina, no ambito do Programa Mais Médicos, conforme previsto no art. 30
da Lei no 12.871, de 2013.

Paragrafo Unico. O disposto nesta Portaria Normativa aplicase até a publicacéo do ato regulatério de reconhecimento dos
cursos de graduacdo em Medicina e, quando for o caso, do respectivo ato de recredenciamento das instituicoes
credenciadas no ambito dos editais de chamamento publico.

Art. 20 A Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacéo Superior do Ministério da Educacéo - SERES-MEC é o 6rgdo
responsavel pelo monitoramento definido nesta Portaria Normativa.

Art. 30 A publicagéo do respectivo ato de autorizagédo do curso e de credenciamento institucional ou de campus fora de
sede, quando for o caso, é condicdo necessaria para o inicio das atividades do curso.

Art. 40 O credenciamento concedido no ambito do edital de chamamento publico é valido por trés anos e o pedido de
recredenciamento devera ser protocolado pela instituicdo de educacgéo superior no semestre imediatamente anterior ao final
desse prazo.

§ 10 O pedido de reconhecimento do curso de Medicina objeto desta Portaria Normativa devera ser protocolado,
igualmente, no semestre imediatamente anterior a metade do curso e, quando for o caso, concomitantemente ao pedido de
recredenciamento.

8§ 20 O prazo a que se refere o caput seréa contado, tanto para o credenciamento, quanto para a autorizac¢éo, a partir do
inicio da oferta do curso.

CAPITULO II

DAS COMISSOES E DAS VISITAS DE MONITORAMENTO

Art. 50 A SERES constituird comisséo integrada por especialistas responsaveis pelas visitas de monitoramento.

Art. 60 As visitas de monitoramento destinam-se a verificagcdo das condi¢des para o funcionamento de instituicbes ou
campus fora de sede e para implantacao dos cursos de graduacdo em Medicina objeto de chamamento publico, bem como
o cumprimento, pela mantenedora e pela mantida, dos termos da proposta selecionada e do pactuado no Termo de
Compromisso.

§ 1o A realizagdo de, no minimo, uma visita de monitoramento, € condi¢do necesséria para a autorizagao do curso e,
quando for o caso, para o concomitante credenciamento da instituicdo ou do campus fora de sede.

§ 20 A Comisséo de Monitoramento verificara evidéncias e formas de operacionalizacdo das agdes contidas nos planos e
projetos e nas propostas apresentadas pela mantenedora selecionada no processo de chamamento publico.

Art. 70 A Comissao de Monitoramento serd composta por especialistas em educac¢do médica da Comisséao de
Acompanhamento e Monitoramento de Escolas Médicas - CAMEM, nos termos da Portaria MEC no 306, de 26 de mar¢o de
2015, e por integrantes do Banco de Avaliadores - BASis do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior -
SINAES, conforme regulamentado pela Portaria MEC no 1.027, de 15 de maio de 2006, da seguinte forma:

a) nos casos de autoriza¢do e concomitante credenciamento, por, no minimo, trés integrantes, sendo pelo menos dois
especialistas em educagédo médica membros da CAMEM; e
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b) nos casos de autorizagdo somente, por, no minimo, dois integrantes, ambos especialistas em educacao médica membros
da CAMEM.

§ 1o Excepcionalmente, e a critério da SERES, o quantitativo de membros da Comisséo poderé ser alterado.

§ 20 A SERES podera, caso necessario, designar especialistas em educacéo médica e outros especialistas para comporem
a Comissao de Monitoramento, que eventualmente ndo facam parte do BASis ou da CAMEM, desde que comprovadamente
aptos para o trabalho.

Art. 80 O representante legal da mantenedora ou da IES devera comunicar & SERES, com antecedéncia minima de
sessenta dias, a data em que a instituicdo selecionada estara apta a receber a visita de monitoramento para funcionamento
do curso e credenciamento, conforme o caso.

8 10 A SERES ter4d um prazo méximo de trinta dias para realizar a visita de monitoramento, contado esse prazo a partir do
final daquele estabelecido no caput.

§ 20 A SERES notificara o representante legal da instituicdo sobre o periodo da visita de monitoramento, em prazo ndo
inferior a dez dias do inicio da mesma.

§ 30 As visitas terdo duragao de até trés dias, podendo a SERES definir de forma diferente, sem prejuizo do disposto nesta
Portaria Normativa.

8 40 A instituicdo é responsavel por prover, em suas instala¢des, todos 0os meios e documentos necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos das comissdes.

Art. 90 A Comissao de Monitoramento emitird, em até quinze dias Uteis apds o término da visita in loco, parecer conclusivo
sobre as condigfes para o credenciamento de instituicdo de educagéo superior privada, ou de campus fora de sede, e para
a autorizacéo de funcionamento do curso.

Art. 10. O cronograma para a realizagdo das visitas de monitoramento serd estabelecido com base na informacgéo das
instituicdes quanto a data a partir da qual estardo aptas a receber as visitas de monitoramento, considerando-se a
capacidade operacional da SERES.

Art. 11. O apoio administrativo e 0s recursos necessarios as visitas da Comissao de Monitoramento serdo de
responsabilidade do MEC.

Art. 12. Apés o credenciamento da instituicdo, ou de campus fora de sede, e a autoriza¢ao do curso de graduacdo em
Medicina, sera realizada pela SERES, no minimo, uma visita anual de monitoramento, até a publicacdo dos atos
regulatérios de reconhecimento do curso e de recredenciamento da institui¢cao.

Art. 13. O instrumento a ser utilizado no monitoramento para o inicio do funcionamento do curso é aquele contido no Anexo,
para autorizagéo e para o concomitante credenciamento, quando for o caso.

§ 1o O instrumento é dividido em eixos, que serdo verificados conforme os parametros neles especificados.

8§ 20 Para os fins do monitoramento, visando verificar as condi¢des institucionais para o credenciamento e a autoriza¢éo,
ndo sera atribuida pontuacdo ou conceito numérico, mas apenas atestado o atendimento total ou parcial, ou 0 ndo
atendimento aos indicadores de cada eixo.

8 30 O MEC considerara apta a instituicdo que tiver cumprido os requisitos para o funcionamento de curso de Medicina e,
guando for o caso, para o concomitante credenciamento, considerando-se as exigéncias estabelecidas na Lei no 12.871, de
2013, e no edital de chamamento publico, atestados mediante parecer favoravel da Comissédo de Monitoramento.

CAPITULO IlI

DA ABERTURA DOS PROCESSOS NO SISTEMA EMEC E DA INSTRUCAO PROCESSUAL

Art. 14. Os processos de credenciamento institucional, ou de campus fora de sede, e de autorizacao de cursos poderao ser
abertos, de oficio, pela SERES, no Sistema e-MEC.

Art. 15. Apds comunicadas pela SERES, as instituicdes de educacao superior deverdo instruir os processos, conforme
disposto na Portaria Normativa MEC no 40, de 2007, republicada em 2010, e, obrigatoriamente, com os seguintes
documentos, apresentados no ambito do chamamento publico:

| - Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Medicina;

Il - Plano de Formacgéo e Desenvolvimento da Docéncia em Saude;

Il - Plano de Infraestrutura da Instituicdo de Educagéo Superior;

IV - Plano de Contrapartida a estrutura de servicos, acdes e programas de satde do Sistema Unico de Satide do municipio
e/ou da regido de saude do curso de Medicina;

V - Plano de Implantagéo de Residéncia Médica; e

VI - Plano de oferta de bolsas para alunos.

8§ 10 Eventuais altera¢g6es nos documentos apresentados pela mantenedora, posteriores a selecdo da proposta, devem ser
devidamente justificadas e ndo podem comprometer o projeto inicialmente aprovado.

§ 20 As alteracgdes referidas no paragrafo anterior serdo submetidas a apreciacdo da SERES, podendo ensejar as medidas
previstas nos arts. 20 e 23 desta Portaria Normativa.

8 30 A SERES diligenciara quanto a necessidade de atualizagido ou de documentacéo adicional.

CAPITULO IV )
DO FLUXO PROCESSUAL E DO PADRAO DECISORIO
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Art. 16. Apés andlise documental, e sendo essa considerada satisfatéria, a SERES procedera a visita de monitoramento, a
fim de verificar a conformidade das condi¢gfes para funcionamento da instituicdo e do curso com a proposta aprovada no
ambito do chamamento publico, e com os requisitos exigidos em cada ato autorizativo.

Art. 17. A Comissao elaborara relatério do monitoramento e emitird parecer conclusivo acerca das condi¢des para o
funcionamento do curso de graduagcao em Medicina e do credenciamento institucional.

§ 1o Sera concedido a instituicdo de educacao superior o prazo de quinze dias para manifesta¢do sobre o relatério
elaborado pela Comissao de Monitoramento.

§ 20 Havendo impugnacdo do relatério, o processo sera submetido a Diretoria Colegiada da SERES, constituida pelo
Secretéario e Diretores, a qual apreciara a manifestacéo da instituicdo e decidira, motivadamente, por uma dentre as
seguintes formas:

| - manutencgédo do parecer da Comissédo de Monitoramento;

Il - reforma do parecer da Comisséo de Monitoramento, conforme se acolham os argumentos da institui¢cdo; e

Il - anulacéo do relatorio e parecer, com base em eventual erro material, determinando a realiza¢éo de nova visita.

§ 30 A Diretoria Colegiada nao efetuara diligéncias nem verificacé@o in loco, em nenhuma hipotese.

8 40 A deciséo da Diretoria Colegiada é irrecorrivel, na esfera administrativa.

Art. 18. Para a autorizagéo e o credenciamento, serdo registradas no instrumento de monitoramento todas as ocorréncias,
deficiéncias, eventuais irregularidades ou falhas porventura observadas.

Art. 19. A SERES diligenciara, junto a instituicdo responsavel, acerca de qualquer inconformidade identificada e determinara
a sua imediata corre¢do, antes da publicagdo do ato autorizativo, em consonancia com as obriga¢des previstas no Termo
de Compromisso firmado e em conformidade com a proposta apresentada e selecionada no chamamento publico.

8 10 A SERES definird, na diligéncia, de acordo com o grau de inconformidade, a forma e o prazo para sua corregdo.

8§ 20 Para verificagdo do saneamento, a SERES podera determinar a instituicdo o envio de declaracédo de conformidade, a
apresentacdo de documentos comprobatdrios do saneamento da inconformidade e/ou a realizagdo de nova visita de
monitoramento.

§ 30 Em qualquer caso, a instituicdo deverd iniciar o funcionamento do curso no tempo previsto no edital de chamamento
publico, contado da assinatura do Termo de Compromisso.

Art. 20. Se a mantenedora e a mantida ndo se adequarem ou ndo sanarem as deficiéncias observadas durante o
monitoramento, até o prazo limite para inicio da oferta do curso estabelecido no edital de chamamento puablico, a SERES
podera proceder & desclassificagdo automatica e a convocacgdo da mantenedora da proposta de classificacdo subsequente,
sem prejuizo das penalidades aplicaveis a primeira.

Art. 21. Nos processos de autorizagdo, a Diretoria responsavel pelo monitoramento se manifestara pelo deferimento ou
indeferimento do pedido e, atendidas as condi¢gdes para funcionamento do curso ou sanadas as deficiéncias, o processo
sera remetido para a manifestacdo, em carater opinativo, do Conselho Nacional de Saude - CNS.

Paragrafo Gnico. O prazo para a manifestacdo do CNS é de sessenta dias.

Art. 22. Apés a manifestacéo do CNS, ou ndo tendo aquele Conselho se manifestado no prazo estipulado, a Diretoria
responséavel preparara o parecer, juntamente com a minuta do ato autorizativo, e encaminhara o processo para deliberacéo
do Secretario de Regulagéo e Supervisao da Educacéo Superior.

8§ 1o Formalizada a decis&o pelo Secretario, e sendo ela favoravel ao funcionamento do curso, o ato autorizativo sera
encaminhado a publica¢é@o no Diario Oficial da Unido - DOU.

§ 20 Indeferida a autorizacéo, o processo sera arquivado.

Art. 23. Nas autorizag8es de curso vinculadas ao credenciamento de instituicdo ou de campus fora de sede, 0s processos,
instrumentalizados com o relatério da comissdo de monitoramento e parecer do Secretdrio, serdo encaminhados para
manifestacao do Conselho Nacional de Educacao - CNE.

Paragrafo Gnico. O prazo para a manifestacdo do CNE é de sessenta dias.

Art. 24. Apés a manifestacdo do CNE, com parecer favoravel ao credenciamento, o processo serd encaminhado,
juntamente com a minuta do ato autorizativo, para homologac¢éo pelo Ministro e expedi¢éo do ato respectivo.

§ 1o Expedido o ato de credenciamento, a Secretaria competente encaminhara a portaria de autorizagdo do curso para
publicagéao.

8 20 Indeferido o pedido de credenciamento, o pedido de autorizacdo a ele vinculado ser4 arquivado.

CAPITULO V

DA INEXECUCAO E DAS PENALIDADES

Art. 25. Apés o inicio do curso, a inexecugéo total ou parcial da proposta selecionada durante o periodo de vigéncia do
Termo de Compromisso e até a publicacdo do ato regulatério de reconhecimento do curso de graduacao em Medicina
podera ensejar a aplicagdo, a mantenedora ou & mantida, pela SERES e conforme o § 3° do art. 30 da Lei no 12.871, de
2013, das seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o estabelecido
na proposta selecionada, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Plano de Infraestrutura da Instituicdo
de Educacéo Superior, recolhida no prazo maximo de quinze dias, a partir da data da comunicagéo oficial; e
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[l - multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Plano de Infraestrutura da Instituicdo de Educacao Superior, no
caso de inexecucdao total ou parcial da proposta selecionada, recolhida no prazo de quinze dias, contados da comunicacao
oficial, sem embargo de indenizag&o dos prejuizos porventura causados a SERES.

Paragrafo Gnico. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o disposto na Lei no 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Excepcionalmente, nos primeiros sessenta dias de vigéncia desta Portaria Normativa, a SERES considerara a
comunicagdo a que se refere o art. 80 em prazo menor do que o nele estabelecido, respeitada, em qualquer caso, a
capacidade de operacionalizagdo do monitoramento pela Secretaria.

Paragrafo Gnico. Do mesmo modo, a SERES podera notificar a mantenedora quanto a visita de monitoramento em lapso de
tempo menor do que dez dias.

Art. 27. O credenciamento de instituicdo ou de campus fora de sede, para os fins desta Portaria Normativa, estara limitado a
oferta do curso de graduagdo em Medicina e de eventuais cursos na area de saude, até a publicagdo do ato do primeiro
recredenciamento.

§ 10 Para as instituicdes a serem credenciadas, o pedido de autoriza¢&@o de curso na area de saude somente podera ser
protocolado no sistema e-MEC apds o credenciamento e a autoriza¢é@o para o funcionamento do curso de Medicina.

§ 20 Para as instituicdes ja credenciadas, o pedido de autorizacdo de cursos na area de saude podera ser protocolado de
acordo com o calendario estabelecido na Portaria Normativa MEC no 26, de 21 de dezembro de 2016.

8§ 30 Para fins do disposto no caput, somente ap6s a publicacdo do ato do primeiro recredenciamento podera ser solicitada
autorizacao para oferta de qualquer outro curso previsto no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI apresentado pela
instituicao.

Art. 28. Os pedidos de autorizagdo de novos cursos na area de salde e outros, previstos nos Planos de Desenvolvimento
Institucionais, deverado ser protocolados no sistema e-MEC e seu fluxo seguira a legislacéo e as regras aplicaveis aos
demais cursos de graduacao.

Paragrafo Unico. Os processos de recredenciamento e de autorizagdo de novos cursos serdo avaliados pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP.

Art. 29. Aplica-se ao objeto desta Portaria Normativa, subsidiariamente e naquilo que nao lhe for contrario, o disposto na
Portaria Normativa MEC no 40, de 2007, republicada em 2010.

Art. 30. O MEC editara normas complementares para o monitoramento a ser realizado apés o inicio do funcionamento e até
a publicacéo do ato regulatério de reconhecimento do curso de graduacdo em Medicina.

Art. 31. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

MENDONCA FILHO

ANEXO

Orientac¢des para o monitoramento com vistas ao funcionamento de curso de Medicina nas instituicbes selecionadas no
ambito do Edital no 6/2014.

| - CONTEXTUALIZACAO

1. A presente andlise refere-se a verificagao in loco nas instituicdes de educacgéo superior cujas mantenedoras foram
selecionadas no ambito do Edital no 6/2014. Este monitoramento objetiva subsidiar a SERES na autoriza¢ao do curso de
Medicina, combinada ou ndo com o credenciamento de uma nova IES ou campus fora de sede.

2. As ac¢Oes de monitoramento da implantagdo dos cursos de graduagcdo em Medicina previstos neste Edital visam verificar
o cumprimento da proposta pactuada com o Ministério da Educac¢éo, formalizada no Termo de Compromisso e na proposta
oferecida e selecionada.

3. O monitoramento verificard evidéncias e formas de operacionalizagdo do que consta nos seguintes planos:

a) Projeto Pedagodgico de Curso de Graduagdo em Medicina;

b) Plano de Formagé&o e Desenvolvimento da Docéncia em Saude;

c¢) Plano de Infraestrutura da IES;

d) Plano de Contrapartida a Estrutura de Servigos, A¢des e Programas de Saude do SUS do Municipio e/ou Regido de
Saude do Curso de Medicina;

e) Plano de Implantacdo de Residéncia Médica, €;

f) Plano de Oferta de Bolsas de Estudo.

Il - ORIENTACOES PRELIMINARES PARA A VISITA DE MONITORAMENTO

1. Este monitoramento destina-se a verificar as condigfes para a autorizagéo de curso de graduagdo em Medicina e,
quando for o caso, o concomitante credenciamento de mantida ou campus fora de sede. Destina-se, ainda, a verificar a
implementacgéo da proposta apresentada nos Anexos Il e IV do Edital no 6/2014, bem como o cumprimento dos critérios de
qualidade do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Superior - SINAES e nas Diretrizes Curriculares Nacionais.

2. O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI devera ser consultado.
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3. O presente instrumento de monitoramento refere-se tanto a autorizacéo, quanto ao credenciamento, quando este for o
caso, e deve ser preenchido de acordo com o disposto no Edital no 6/2014, pautado nas informacgdes contidas nos planos
apresentados pelas mantenedoras, nas informagdes coletadas in loco nas IES selecionadas, e neste préprio documento.
4. O instrumento deverda ser preenchido em programa de edigdo de texto, salvo em PDF, impresso e assinado por todos os
membros da Comisséo.

5. Os indicadores serdo verificados por meio de evidéncias documentais, visitas in loco; andlise de editais da institui¢éo,
contratos, convénios, curriculos dos docentes; reunides com o corpo docente, gestores e profissionais da rede de salde do
municipio/regiao.

O monitoramento verificara evidéncias da implementacéo do PPC com énfase no 10 (primeiro) ano do curso, por meio de
documentos, tais como: resolugdes e portarias, edital de selecdo de estudantes, contratacdo de docentes e técnicos,
planejamento didatico dos médulos, semana padrédo, planos de ensino, metodologia, cenarios de prética, equipamentos,
biblioteca e outros.

6. A Comiss&o deve informar e relacionar eventual compartilhamento ou utilizacdo da rede do Sistema Unico de Satde —
SUS com ou por diferentes cursos e instituigées.

7. A Comissao de Monitoramento deve justificar o conceito atribuido a cada um dos indicadores, inserir eventuais
observacdes e indicar, expressamente, se o curso de graduagdo em Medicina esté apto a funcionar, salientando as
ressalvas, impeditivas ou ndo, para seu funcionamento.

8. Observar também o cumprimento das recomendacdes feitas quando da sele¢édo das instituicdes no processo de
chamamento publico, registradas nos pareceres finais.

9. No formulario estdo preenchidos os seguintes dados: identificacdo da mantenedora, IES selecionada, niumero de
inscricdo, municipio e data prevista para a visita.

Il - CONTEXTUALIZACAO DA IES
a) nome e enderec¢o da mantenedora,;
b) nome e enderego da IES.

IV - CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

a) enderego de funcionamento do curso;

b) nimero de vagas pretendidas;

c) carga horaria total do curso (em horas e em hora/aula);

d) tempo minimo e méximo para integralizagao;

e) identificagdo do(a) coordenador(a) do curso e perfil (formagdo académica, titulagéo, regime de trabalho, tempo de
exercicio na IES e na funcdo de coordenador do curso, atuacéo profissional na area).

f) composicao, titulagéo e regime de trabalho dos integrantes do Nucleo Docente Estruturante - NDE;

g) informar e relacionar eventual compartilhamento da rede do Sistema Unico de Saude - SUS com diferentes cursos e
instituicoes.

V - EIXOS A SEREM VERIFICADOS

Este instrumento contempla indicadores destinados tanto a verificagdo das condi¢g8es para autorizagdo do curso, quanto
para o concomitante credenciamento.

Os eixos C1.1 a C1.4 referem-se a indicadores para o credenciamento:

a) C1.1. Desenvolvimento Institucional;

b) C1.2. Politicas Académicas;

c) C1.3. Politicas de Gestao;

d) C1.4. Infraestrutura Fisica.

Os eixos P1.1 a P1.6, para a autorizagéo:

a) P1.1. Projeto Pedagdgico do Curso e Organizacao Didatico-Pedagdgica;

b) P1.2. Plano de Formacgédo e Desenvolvimento da Docéncia em Salde;

c¢) P1.3. Infraestrutura da Instituicdo de Educagéo Superior;

d) P1.4. Plano de Contrapartida & estrutura de servicos, acdes e programas de satde do Sistema Unico de Satde do
municipio e/ou da regido de saude do curso de Medicina;

e) P1.5. Plano de Implantagdo de Residéncia Médica;

f) P1.6. Plano de oferta de bolsas para alunos.

A Comisséo de Monitoramento devera preencher os dois conjuntos de indicadores - C1.1 a C1.4 e P1.1 a P1.6 - quando se
tratar de credenciamento concomitante a autorizagdo. Considerar que o credenciamento, inicialmente, destina-se apenas ao
funcionamento do curso de graduacdo em Medicina.

Para a autorizacéo do curso de Medicina devera ser verificado apenas o contido no conjunto de indicadores P1.1 a P1.6.

VI - PARAMETROS PARA A VERIFICAGAO
1. Para efeitos do monitoramento visando a verificacdo das condi¢cdes para funcionamento do curso de graduacao em
Medicina, sera atribuido conceito para os eixos C1.1 a C1.4 e P1.1 a P1.3, conforme descrito abaixo:
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CONCEITO DESCRICAO
1 N&o Atende Quando o indicador avaliado !/ NAO
configura um conceito NAO PREVISTO
EXISTENTE ATENDE / / NAO
INSATISFATORIO.
2 | Atende Quando o indicador avaliado configura um conceito
Parcialmente PARCIAL / PARCIALMENTE SATISFATO-RIO.
3 | Atende Total ou Quando o indicador avaliado configura um conceito
Satisfa-toriamente | sSATISFAT6RIo / TOTALMENTE sATISFA-T6RIo.

2. O conceito Nao se Aplica devera ser utilizado para os indicadores C1.1 a C1.4 referentes ao credenciamento, quando
este nao for objeto do monitoramento.

3. Para o cumprimento dos eixos P1.4, P1.5 e P1.6, deverdo ser verificados o andamento da implantagéo dos respectivos
planos e a existéncia de convénios, contratos ou documentos congéneres que indiquem a formalizacao da intencéo da
mantenedora e da IES e ratifiquem o que foi proposto pela instituicdo quando da selecdo no &mbito do chamamento publico.
4. A Comissédo de Monitoramento deverda indicar no instrumento se a instituicdo atende a cada um dos indicadores,
apresentando as respectivas justificativas.

5. Ositens P1.1.11 e P1.1.14 referem-se ao internato e devem ser analisados conjuntamente.

6. Quando as condicdes verificadas atenderem total ou satisfatoriamente, o curso sera considerado apto ao funcionamento.
7. No caso de atendimento parcial, insatisfatério, ou de ndo atendimento, a Comissao devera, em cada indicador e nas
consideracdes finais, registrar quais itens necessitam corre¢éo e se ha necessidade ou ndo de nova visita in loco antes da
autorizacao do curso.

8. Devera ser registrado também, em caso de inconformidade que ndo impeca a autorizagdo do curso, se esta devera ser
objeto de verificagdo em visita de monitoramento posterior.
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CONTEXTUALIZACAO DA IES

Nowe da Mantenedora

Endereco da Mantenedora

Nome da TES

Endereco da IES

CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

Endereco de fimcionamento do curse

Nimere de vagas pretendidas

(Carga horéria total do curse (em horas e em hora‘aula)

Tempo mimmo e maxmmo para mtegralizagio

Identificacio do(a) coordenader(a) do curso e perfil (formacio acadeuuci tiulacio. regime de trabalho. tempo de exercicio na [ES
e na fingio de coordenador do curse. amagdo profissional na drea)

Composicio. timlacdo e remme de frabalho dos mtegrantes do Nucleo Docents Estrufurante - NDE

Informar e relacionar evental compartilhzmento da rede do Sistema Unico de Sande - SUS) com diferentes cursos e instittigdes

1. INDICADORES PARA O CREDENCIAMENTO
Cl.1. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Indicador 1.1.1

Parimetro para verificacio

Atribuicio de Conceito

NMissdio institucional, metas

Wivel de ariculagio enTe & missio

& objetivos do PDI

instimcional e as metss e os obje-

tives do PDL

ATENDE PARCIALMENTE - Quande as metas e objetivos do PDI

culados com 2 missdo institucional, com o

NAO ATENDE - Quando as metas e objetivos do PDI ndo estio

previstos, quando no estio amiculados com a missSe nstitacional,

com ¢ cronograma estabelecido e com os resultados da avaliagio
instimeional

previstos estie parcialmente articulades com a missdo mstitucional,
com o cronograma estabelecido e com os resultades do processo de
avaliagio mstitucional.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - (mando as metas
e objetivos do PDI previstos total ou satisfatoriamente arti-
zma estabelecido

fcional.

& com os resultados do processo de a

Justificativa/Observacdes:

Indicador 11.2 Pardmemo para verificagio

Amribuicio de Conceito

Coeréncia entre o PDL 2

as atividades de ensino

(zraduacio). Eesqui'.a e
extensdo.

Nivel de coeréncia entre o PDI e as at-
vidades de ensino (gradm(;wu, pesquisa e
extensdo previstas.

NAQ ATENDE - Quande nfo ha coeréncia entre o PDI e as
atrvidades de ensino (graduagdio), pesquisa e extensio previstas.

ATENDE PARCIATMENTE - Quando ha coeréncia apenas par-
cial enme o PDI e as atividades de ensino (graduagic), pesquisa
e extensdo previstas.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando ba
coeréncia total ou satisfatonia entre o PDI ¢ as atividades de

ensine (graduacio). pesquisa e extensdo previstas.

Justificativa/Observacies:

Indicador 1.1.3 Pardmetro para venificacio

Amibuicio de Conceito

Coeréncia entre o PDI &
a3 apdes mstitucionais
voltadas para o desen-

volvimento

soctal.

Coeréneia entre o PDI e as agdes nsti-
mcienais voltadas ao desenvolvimento
econdmico e social, considerando-se os
aspectos: desenvolvimento e
gional, melhona da mfraestrunira urba-

“na/local, melhoria das condigdes e da
gualidade de vida da populag3o & proje-
tos/agdes de movagdo e mclusdio social.

mémico &

NAO ATENDE - Cmando nfio existem acdes institucionais pre-

vistas voltadas para o desenvolvimento econémico e social ou

quando as agdes institucionals (com ou sem parceria) nio tém

relagio com o proposto no PDI, considerando, em uma andlise

sistémica e global, os aspectos elencados no Pardmetro pama ve-
rificagio.

ATENDE PARCIALMENTE - Qn.audo as agdes previstas pela
l.l.h'ltLLl;'!O (com ou sem parceria) contemplam, apenas parcial-
mente, ¢ desenvolvimento econtmico e social em relagio ao pro-
posto no PDI, considerando, em uma analise sistémica e glo gd.l
0s aspectos elencados no Pardmetro para verificagio.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando as
agdes previsias pela instifiigio (com ou sam pa'ceﬂan contem-
plam, totzl ou satisfatoriamente, 1 mémico e
soctal em relagio a0 propesto 1.10 FDIL, .,u.sldermdo em uma
analise sistémica e global. os aspectos elencades no Pardmeto
pan venficacio.

Justificativa/Observagdes.

Indicador 1.1.4 Parimetro para verificaciio

Amibuicio de Coneeito

Coeréncia entre 0 DL e 1a entre 0 PD] e
a3 aces de responsabili-
dade soctal

szbilidade social quaius' i inchsdo
social; 4 defesa dos direitos huma-
nos; e a igualdade racial

NAQ ATENDE - Quando nfe hé coeréucia entre o
afirmativas e de responsabilidade social elencadas no Parimetro para

PDI e as agles

verificachio
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ATENDE PARCIALMENTE - Quando ha cosréncia apenas parcial en-
tre o PDI e as acdes afirmativas e de responsabilidade social elencadas

no Parimetro para verificagio.
ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quande hd coeréncia

total ou satisfatdria entre o PDI ¢ as ages afimmativas e de respon-
sabilidade social elencadas no Pardmetro para venficagdo.

Justificativa/Observactes:

C1.2. POLITICAS ACADEMICAS

Parémetro para venficaciio

Amibuicio de Conceito

Pal mc:z" matitucionais |Nivel de conformidade entre as agdes NAO ATENDE - Quando nfo existem agdes académico-administrati-

e agles académico-ad- | académico-adminisirativas para o en- | vas de ensino (graduacdo). pesquisa e extensdo previstas em confor-
minisTativas para ©  |sino (graduagéc), pesquisa e extensdo rudade com &5 politicas estabelecidas.
ensing wmdm(;ao) com a3 polificas estabelecidas.

pesquisa e extensdo

ATENDE PARCIATMENTE - Quando as agdes académico-administra-

tivas de ensino (graduagio), pesquisa e extensfo previstas estdo apenas
parcizlmente em conformidade com as polificas estabelecidas.

)‘TE[\DE TOTAL QU SATISFATORTAMENTE - Quando as agfes
strativas de ensino (| io), pesgﬂu,a & extensdo

previstas esmo total ou satisfatoriamente em conformidade com as po-
liticas estabelecidas.

Tustificativa/Observagbes:

Indicador 1.2.7 Pardmetro para venficacio

Atribmcio de Conceito
Politicas institucionais
& apdes de estinmlo re-
lacionadas 4 difusi
das produgées acads-
micas.

Existéncia e pertinéncia das poliicas | NAO ATENDE - Quando ndo existem agdes previstas de estinulo e
mstitucionals & agdes de estimulo re- ifusdio as produpdes académicas ou ndo foram considerados os as-
lacionadas & difusio das produgdes pectos elencados no Pardmetro para verficacio
académicas: cientifica. didatico-peda-

gogica, tecnologica, artistica e cultu-
ral, considerados os aspectos: apoto i
realizacio de programas, projetos, ati-
vidades e agdes.

ATENDE PARCIALMENTE - Quando as agdes de estinulo e difisdo
43 produgbes académicas estio parcialmente previstas, considerades os
aspectos elencados no Pardmetro para verificagio.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando as acfes de
estimulo e difusdo as producdes académicas estdo total ou satisfato-
riamente previstas, considerados os aspectos elencados no Pardmetro

para venficacdo,

Justificativa'Observagdes:

Indicador 1.2.3 Pardmetro para verificacio

Amibuicdo de Conceito

Conumicagio da IES | Previsho e pertinéncia da proposta de |NAQ ATENDE - Quande nio existe previsdo de comunicagdo com as
com as comunidades | commicacio da TES com as commmida- | conmmidades intema e extema la estd prevista de forma insufi-
infema e externa. | des infema e extema, considerando os | clente, considerando. em uma andlise sistémuca e global, os aspectos
aspectos: acesso das comunidades inter- elencados no Pardmetro para verificagio.

na e externa as mformagdes acerca dos
resultados das avaliagdes recentes, da
divulgacio dos cursos, da extensdo e
pesquusa, da existéncia de mecanismos
de transparéncia institucional. da ouvi-

doria, entre oufTos.

ATENDE PARCIATMENTE - Quando a p"lilica de comumicagio com
as comumidades interna e externa estd prevista de forma parcial, con-
siderando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos elencados

no Pardmetro para verificacdo.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando a politica

de ccmmlca,a.. com as comunidades Mterna e extema estd prevista

de forma total ou satisfatoria, considerando, em uma anilise sistémica
& global. o3 aspectos elencados no Parimetro para verificacio

Justificativa Observacdes:

Pardmetro para verificacéio Atnbuicdio de Coneeito

Existéncia de programas de apeio aos estudantes, inclusive NAQ ATENDE - Quando ndo existem programas de apoio
2109 estr; a:\!ﬂIDu qua::\d.. for o caso, consider ﬂ:\du -se 05 se- |aos estudantes, inclusive aos estr ANgEmos, 5€ for o caso, ou
mento aos | guintes aspectos: apaio psacopedaz 0: programas de aco- | existem de forma insuficiente, considerando os aspectos
estudantes. | lhimento ao dad ival

5 ars au e listados no Parimetra para verificagio
‘ivelamento e/ou monitoria.

ATENDE PARCIALMENTE - Quando os pregramas de
apoio aos estudantes, inclusive aos estrangeiros, s
case, estio previstos parcialmente, considerando os zlspec-

tos listados no Pardmetro para verficagdo.

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - Quando
05 programas de apolo aos estudantes, nclusive acs estran-
geiros, se for o caso, estdio total ou suficientemente pre-
wistos, considerando os aspectos listados no Parimetro para

vernficacio

Justificativa Observaces:

Indicador 1.2.5

Pardmetro para venficacio Amibuicio de Conceito
L o NAQ ATENDE - Quando os programas de apoio
Existéncia e pertinéncia de programas de apoio 4 rea.llza 40 de | a0 discente ndo existem ou e:-aﬂ previstos de
eventos infernes, externos e i prm»du;ao discente, cons do

Programas de
apoio & realizagio
de eventos inter-

f‘om.a insatisfatéri ) Il Uma ani-
o3 aspectos: participaio e realizagdo de eventos (CODEE':S"S lise sistémica e global, os aspect tos listados no
nos, EXtemos e & semingrios, palestras, viagens de esmdo e visitas técmicas) e Pardmero para venficacio
produgio discente. |produgio discemte (ciemtifica, tecnolégica, cultwal, técnica e ar-

tistica).
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ATENDE PARCIATMENTE - Quando o3 pro-
gramas previstos de apoio ao discente estio pre-
vistos de forma parcial. considerando. em wma

dlise sisténuca e global, os aspectos lListados

no Pardmetro para venficagiio.
ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE
- Quando os programas de apoio 205 esmdantes
total ou satisfatonamente previstos, derand
s aspectos listades no Pardmetro para verifica-
co.

Justificativa/Observacdes:

Indicador 1.2.6

Politica de acompanha-

mento dos egressos da

IES e de sua atuagio no

ambiente socioecondm-
co.

Atribuiciio de Conceito

Pardmetro para verificacio

Plano de agdes institicionaiz € a
politica de acompanhamente dos
egressos da IES e de sua atuagdo
profissional, considerande, em uma
andlise sistémica & global, os aspec-
tos: responsabilidade soctal & cida-
dania oﬁ.&dgdls esti inserida, em-
egabilidade, araciio para o
m?l.;&'c do l:aba].gro.epzela:ﬁc Eum en-
tidades de classe e empresas do se-

NAO ATENDE - Quande o plano de agfes instituctonais ndo existe

on ztende de maneira insatisfatéria & politica de acompanhamento dos
egressos da IES e de sua amagdo profissional. considerands, em uma
analise sistémica e global, os _sgeclo; listades no Parfmetro para ve-

a
nificacdio.

F.'I'l?l\d'.]e]E PARCIALMENTE - Quando o plano de agfes instimicionais
atel

egressos da IES e de sua amagdo profissional, considerando, em uma
analize sistémica e global, oz aspectos listades no Parimetro para ve-

apenas de maneira parcial 3 politica de acompanhamento dos

nficacio.

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - Quande o plano de
apfes institucionais atende total ou satisfatoriamente 4 politica de
acempanhamento dos egressos da [ES e de sua amagdo profissional,
consi:

rando, em uma analise sistémica e glebal, os aspectos listados
no Parimetro para venificacdo.

Justificativa/Observacies:

C1.3. POLITICAS DE GESTAO

Indicador 13.1

Pardmetro para verificagio

Atribuigio de Conceito

Politicas de formagdo e

capacitagio docente e do

corpo técnico-admumstra-
tive.

Existéncia e coeréncia das politicas ms-
titucionais voltadas & formacdo e capa-
citagio de pessoal da IES, considerandor

a) Para os docentes, incentivo e ou au-
xilio @ participagdo em eventos cientifi-
©03, tecnicos & culturals; & formagdo
continuadz; 3 qualificaciio acadénuca do-
cente e a devida divulzacio das ages
com 0% docentes;

b) Para o corpo técmco-admmstrative, o
incentivo a formac3o contmuada.

NAQ ATENDE - Quando ndo existe politica de formacio e ca-
pacitagiio docente ou para o corpo técmico administrativo, on ela
esta prevista de maneira insatisfatéria, considerando, em uma
andlise sistémica e global, as respectivas formas listadas no Pa-
Tametro para venficacéo.

ATENDE PARCIALMENTE - Quando a politica de formacio e
capacitagio docente ou para o corpo téemico administativo estd
prevista de forma parcial, considerando, em uma analise sisté-
mica ¢ global, as respectivas formas listadas no Parfmetro para
verificagio

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando a po-

lifica de formacZo e capacitagio docente ou para © corpo técnico

administrativo esta prevista de forma total ou satisfatona, con-

siderando, em uma andlise sistémica e global as respectivas for-
0.

a
mas listadas no Parimetro para venficach

Justificativa/Observacdes:

Indicador 1.32

Parimetro para verificagio

Amibuigio de Coneeito

Gestéo Institucional

A gestio institucional prevista para o
fimcionamento da mstituigdo contempla,
em uma andlise sistémica & global, os
aspectos: autonomia e representatividade
dos érzfios de gestio e colegiados; par-
ticipagZo de professores, técnicos, esm-
dantes e sociedade civil organizada: cri-
térios de indicachio e reconducgio de sens
membros; realizagio = rezistro de reu-
mides.

NAQ ATENDE - Quando a gestio institucional prevista para o

fimcionamento da instituicdo ndo contempla ou contempla de for-

ma msatisfatona, em uma analise sistdnuca e global, os aspectos
listados no Pardmetre para verificacio.

ATENDE PARCIAIMENTE - Quando a gestio mstimcional pre-
vista para o fimcionamente da instituicio contempla de forma in-
satisfatoria, em wma andlise sistémica e global, os aspectos his-
tados no Pardmetro para verificacdo.

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - Quando a ges-
tio wstitucional previstz para o funcionamento da instituigio con-
templa total ou satisfatoriamente, em uma andlise sistémica e

global. os aspectos histados mo Pardmetro para venficacdo.

Justificativa/Observagdes:

Atmibuigio de Conceito

Sistema de registro aca-
dénuco.

Parametro para venficacio

Existéncia e fimelonahidade do sisterna
de registro académico previsto/implanta-
do e s& o mesmo ate: i3 necessidades

institucionais e dos discentes,

rando, em uma analise sisténu g
bal, os aspectos: organizagio, informati-
zagdo, agilidade no atendimento e diver-

sificacdo de documentos dispombiliza-

do

NAQ ATENDE - Quando o sistema de registro académico ndo

exists ou o previsto atende de maneira insuficiente is necessi-

dades institucionais e dos discenes, considerando, &m uma ani-

lise sistémica e global, os aspectos listades no Parfmetro para
verificagio.

ATENDE PARCIAIMENTE - Quando o sistema de registro aca-
démico previsto/implantado atende de maneira spenas parcizl &
necessidades institucionais e dos discentes. considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos listados no Parfmetro para
verificagio.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o sis-
tema de registro académico previsto/implantade atende total ou
satisfatoriamente ds necess < Institucionals e dos discentes,

considerando, em uma andlise sistémica & global, os aspectos lis-

tados no Parimetro para vernificacio

Justificativa/Observacies:
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Cl4. INFRAESTRUTURA FISICA

Indicador 1.4.1

Infraestrusura para CPA

Pardmetro para venficacio Ambuicio de Concerto

mstimelonals.

A mfraestrutra destinada 2o fimciona- | NAQ ATENDE - Quando 2 infraestrutura destinada a CPA nfio
mento da CPA atende 3s necessidades | existe ou atende de maneira insuficients s necessidades institu-

clonais.
ATENDE PARCIALMENTE - Quando a mfraestrutura destinada
4 CPA atende de maneira parcial s necessidades mshitucionais.
ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando a -
fraestmutura destnada a CPA atende total ou suficientemente as
necessidades instimcionais.

Tustificativa Observagdes:

Indica-
dor
142

Parimetro para verificacio

Amibuigio de Conceito

mitaras |global, os aspectos: quantdade, dime

Instala- | As instalagdes sanitérias atendem 4s necessidades ins- | NAO ATENDE - Quando nio exist
ghes sa- | titucionals. considerando. em uma analise sistémica e | tas atendem de maneira nsuficiente as necessidades Institucionais,

X lmpeza, ilu- | considerando, em uma analise sistémica e global. os aspectos lis-
. ventilagdo, seguranga, acessibilidade e conser- tados no Parimewo para venficagdo.

vagho.

n instalagdes sanitdrias ou es-

ATENDE PARCIAI MENTE - Qua::\d.. as instalagdes sanitarias
atendem de forma apenas parcial s necessidades mstimcionals,
considerando, em vz analise sistémica e global, o3 aspectos lis-
tados no Pardmetro para verificagdo.

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - Quando as ins-
talagdes sanitirias atendem de forma fotal ou satisfatoriamente a3
necessidades institucionais, considerando, em uma andhize sistdnica
& global. os aspectos listados no Pardmetro para verificacio,

Tustificativa Observagdes:

hldlcadm'
143

Parémetro para verificacio

Amibuigio de Coneeito

Biblicteca - | O plano de atualizagio do acervo (fisico e ele- | NAO ATENDE - Quando nde existe plano de atualizacio do acervo

plano de | rémco/digital) atende as necessidades mstitucio- | (fisico e eletrémico/digital) ou este ndo atende de maneir suficiente
amalizagio | nais, considerando, em uma analize sistémica e | as necessi instimicionais, considerando, em vma analize sistémi-
do acervo. | global, os aspectos: coeréncia com o PDI e alo- ca e global, os aspectos listados no Parmetro para verificacio

cagio de recursos.

-«TE\]DE, PARCIALMENTE - Quando o plano de amalizacée do

o e eletrénico/digital) atende de mansira apenas parcial

as necessid institucionas, em uma analise sistémi-
ca e global, os aspectos listados no Pardmetro para venificacfio.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o plano de

atualizagdce do acerve (fisico e eletrémco/digital) atende total ou sa-

tisfatoriamente s necessidades Institucionats, considerando, em wma

andlise sistémica e global, os aspectos listados no Parimeto para ve-
rificacio.

| Tnstificativa/Observagfes:

Indicador 1.4.4

Pardmetro para verificacio

Ammibuicio de Conceito

de informatica ou| ou

aces:

oS,

infraestrutura | de(m) as necessidades mstitucion:
equivalente. considerando, em uma analize s

Sala(s) de apoio | A(s) sala(s) de apoio de informatica

u.l.ﬁ'aesmmu'a equivalents aten-

muca e

global, o5 aspectos: equipamentos,
normas de seguranga; aco fisico;
acesso & internet;

atualizacio de

softm
sibilidade digital; acessibihdade

fisica; ("‘]lﬂl(,‘OES ergondmicas; servi-

suporte & plano de atualizacio.

NAO ATENDE - Quando nio existe(m) salais) de apoio de informatica ou

infraestiunira equivalente elou es tende(n) de maneira insuficiente ds

necessidades institucionsis, considerando, em wma analise sistémuca e glo-
bal, o5 aspectos listados no Parimetro para verificagio.

ATENDE PARCIALMENTE - Quando a(s) salafs) de apoio de informética
ou mffassura equivalente atende(m) de maneira apenas parcial as ne-
cessidades institueionais, considerando, em uma anlise sistémica e global,
03 aspectos 5 listados no Parimetro para verificaciio
ATENDE TOTAL OU SATISEATORIAMENTE - Quando a(s) sala(s) de
apeio de informatica ou infraestrutura equivalente atende(m) de maneira to-
tal ou satisfatoria &s necessidades mstitucionals, coustde'a:d.. £m uma ani-

lise sistémica e global. os aspectos listados no Pardmetro para verificaciio.

Tustificativa Observagdes:

Indicador
145

Pardmetro para venficacio

Atnbuwicdo de Conceito

Espacos de | Os espagos de convivénela e de alimentagio stendem | NAO ATENDE - Quando os espagos de convivéneia e de ali-
comvivéncia | 43 necessidad derand a

e de alimen- |anlise sist

s s

em uma nic existem ou atendem de maneira msuficien:

dmica e global, os aspectos:

tagdo. menso, limpeza, ﬂu:umag;do ‘E].ﬂli}l;ﬂu SegUIANGa. e global, os aspectos listades no Parimetro para venficacdo.

acessibilidade e conservagdo.

idade, di- |cessidades instimcionais, considerando, em uma anali

ATENDE P-«RCL-‘.I..} AENTE - Cuando os espagos de convivén-
cia & de alimentacio atendem de maneira apenas parcial as ne-
cessidades institucionais, considerando, em uma andlis
e global, o5 aspectos listades no Pardmetro para venificagio.
ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando os &s-
pagos de convivéncia e de a]u.uemagw atendem de maneira total
ou satisfatoria s nec . considerando, em
uma znalise sistémica e global, o, a,pec tos listados no Parime-
1o para verificacio.

Tustificativa Observagdes:

REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

Os requisitos legais e normativos sio essencialmente regulatorios. No entanto, tratando-se de
disposicdes legais. esses itens sio de atendimento obrigatério. A comissio de monitoramento fara o
registro do cumprimento ou nio do dispositivo legal por parte da instituigdo, justificando sua conclusio

e o conceito atribui

do.

Dispesitivo [egal Normativo

Analise Sim INio NSA

1 Alvara de fimecionamento. A TES cumpriu este Requisito
Legal e Nommativo!
2 Auto de Vistona do Corpo de Bombemos (AVCE). A TES cumpriu este Requisito

Lezal ¢ Nomatrvo!

disposto na Portana n® 1.2

3 Manutengdo e Gm:da do Acerve Académico, conforme A TES cumpru este Requisito
24, de 18 de dezembro de 2013, Legal e Nomativo?
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4 Condigdes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia
o mobiltdade reduzida, conforme disposto na CF/28, art.
203, 206 e 208, na NBR. 90302004, da i'sEI\'I' na Lal n°
lu 098\‘ 00 s Decretos 0° 3 .286/2004, n° §.949/2009,
11 e na Portaria n® 3.2842003.

A TES cumpriu este Requisito
Legal e 1\Io'r.:n.',rnc?;m

5 Protecio dos Direitos da Pessoa com Transtomo do Espec-
tro Autista. conforme disposto na Lei n® 12.764. de 27 de
dezembro de 2012.

A TES cumprin este Requisito
Legal e Normativ

4 Plano de Cargos e Carreira Docente.

A TES cumprin este Be
Legal & Normativ

Plano de Cargos e Cameira dos técnicos administrativ

A TES cumprin este Requisito
Legale No:ma?h-’og.;m

8 Forma Legal de Contratagio dos Professores.

A TES cumprin este Requisito
Legal e Normativo?

o

Comissdo Propria de Avaliagio (CPA), conforme disposto
no Art. 11 da Lei na 10.8612004.

A TES cumpriu este Requisito
gal e \Io'ma'nog;m

D.remzes Curriculares Nacionais para Educacao das Rela-
goes Emico-Raciais & para o Ensmo de Historia e Cultura

Afr Braulel.ra Africana e Indigena, nos termos da Lei na
a com & redagio dada pe las Leis 1.\s §39/2003 e
n® 116452008, e da Resolugho CNE/CP n° 172004, fun-

damentada no Parecer CNE/CP ne 3/2004

A TES cumpriu este Requisito
zal e 1\Io'r.:n.',rnc?;m

11 | Politicas de educagio ambiental, conforme disposto na Lel
5/1999, no Decreto o2 4,281/ 100‘ e na Resolugdo
CNE/CP Na 212012

A TES cumprin este Requisito
Legal e Normativa?

12 | Desenvolvimento Nacional Sustentével, conforme disposto | A IES cumpriu este Requisite
no Decreto @ 7.746, de 03/06/2012 e na Instrugio Nor- Legal e Normativo?
mativa 2 10. de 12112012,
13 Direfrizes Nacionais para a Educagio em Direitos Huma- | A IES cumpriu este Re

1os,
0640

conforme disposto 1o Parecer CNE/CP m 8, de
3/2012, que onzu.l..élaa Reﬂslvlu*a.. CNECP 18 1, de

Legal e Normativ

2. INDICADORES PARA A AUTORIZAGAO

P21 PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO (PPC)

I - Contexto e compromisso social

Indicador 2.1.1

Pardimetro para verificagio

Afribuicio de Conceito

Contexto Educacional & So-
cial

Justificativa/Observagdes

Relagio e sinalizagio clara do Projeto
Pedagdgico do Curso com as demandas (I
efetivas de natureza demografica, geo-
grafica, cultural, epud ogica &

MAQ ATENDE - Quando a escols médica nio comempla a re-
lacio do pr]]em pedagdgico com as demandas efefivas, consi-
derando os elementos contidos no Pardmetre para venficagdo, ou

de forma 1

socipculnral, com elementos que

|ATEMNDE PARCTIALMENTE - Quando a escola médica o [empla
o relagio do pr..]em pedagdgico com as demandas efetivas, con-

1 - demonstrem plena intzgragio com o
sistema de saide local e regional:

II - apresentem agdes de valonzago aca-
démica da pritica conmmitaria;

oo ao for-

IIT - apresentem actes de a
de saide

talecimento da rede regio

contidos no Parimetro para \‘en:lcac;an de
forma pa.ma]meu? satisfatdria.

|ATENDE SATISFATORIAMENTE - Quande a escela médica
contempla a relaclio do projeto pedagogico com as demandas
efetivas, considerando os elementos cm.ltldm no Pardmeto para
[verificagdo, forma ia ou atizfatéria

Indicador 2.1.3

Pardmefro para venficagio

Atribuicio de Concerto

‘Compromisse Social

O PPC apresenta imiciativas quanto:

1 - & valorizacio do conhecimento da
commidade local (pratica conmmitaria);
I - & vivéncia dos problemas de sande
da comumidade local;

ue leva em
ntificacdo [v

10T - a selegiio de candidatos
conta criténos socials e de
com a comunidade.

ATENDE - Quando o PPC nfio contempla as imciativas
das no Pardmetro para verificacfio ou as contempla de forma
msatisfatoria.

|ATEMDE PARCIALMENTE - Quande o PPC coute?la par-
cralmente as iniciativas referidas no Pardmetro para verificacao.

|ATENDE SATISFATORIAMENTE - Quando o PPC apresenta de
forma muito satisfatdia as iniciativas referides no Pardmetro para
verificaio.

Justificativa/Observagdes

11 - Perfil do Formando

Indicador 2.1.2

Pardimetro para venficacio

Atribuicio de Conceito

Perfil do Formando

autoaprendizagem

Justificativa/Observagdes

Perfil do formando expresso no projeto
pedagdgico do curso (PPC), de acordo
com as DCN Medicina e que contem-
ple:

1- & previsio de experiéncias de apren-
dizagem que promovam a formagio cri-
tica e reflexiva;

I - Previsio de miliples cendrios de
aprendizagem;

IT - Previsdo de tempo para estudo e

MAQ ATENDE - O PPC ndo contemypla o perfil do formande, de
acordo com as DCN de Medicing, ou o contempla de forma
msatisfatoria.

|ATENDE PARCIATMENTE - O PPC contempla o perfil do for-

imando, de acordo com as DCN de Medicina, de forma parcial-
Imente satisfatoria.

|ATENDE SATISFATORIAMENTE - O PPC contz=mpla o perfil do
formando, de forma total ou satisfatdria
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III - Articulacio com a Rede de Saude

Indicador 2.1.4 Pardmedo para verificacio

Atribuicio de Conceito

Articulagio  com |A mstimicdo de educagio superior e a gestio da
SUS Local e Fe- [saGde publica local estabelecem o sistema de re-
glor -escola, com:

[tes:
- requlamentacio da atividade de ensino:
[ - regulamentacio da atvidade de pesquisa;

IV - regulamentacio da atvidade de atencdo
satde;

v -
Initaria.

[ - defini¢io dos atores mstitucionais participan-

regulamentagdo da atividade de aglo comm-

NAQ ATENDE - O PPC nio contempla os requisitos referidos no
Parimeto para verificacio ou os contempla de forma insuficien-
te.

ATENDE PARCIAIMENTE - O sistema de rede-escola estabe-
lecido comtempla parcialnente os requisitos referidos no Pardmetro
para venficagio.

ATENDE SPTISFPTORJA_\IE\]TE O PPC apresenta de forma
mmito satisfatéria as miciativas refendas no indicador.

i

Tustificativa Observagies:

Indicador 2.1.6 Parimetro para venficacio

Atribuicio de Conceito

Insercéo do
Curso na Rede
de Sade

O curse oferece aos alwmes cportmidade de en-
sino-aprendizagem e integragde na rede de sa(de e
na conumidade, possibilitando:

I- o papel ativo dos estudantes;

I - a definiglio de atividades nas equipes de saide
& sob supervisdo;

I - tempo e apoio adequado para o desenvol-
vimento da relagio aluno-squipe e medico-pa-
clente.

NAQ ATENDE - O PPC nfio apresenta s iniciativas referidas no
Parimetro para verificacio ou as forma insuficient

%

ATENDE PARCIATMENTE - O PPC spresenta parcialmente as
iniciativas referidas no Pardmetro para venficagfio.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O PPC apresenta
de forma satisfatoria ou atisfatéria as iniciativas refe-
nidas no Parfmetro para venificacdo.

Indicador 2.1.6 Parimetro para venficacio

Atribuicdo de Conceito

Insergdio do|O curso oferece aos almos opormnidade de en-(NAO ATENDE - O PPC nio apresenta as imiciativas referidas no
Curso na Fede|sino-aprendizagem e integracio na rede de safde e |Pardmetro para verificacio ou as ap de forma insuficient
de Sade na comumidade, possibilitando:
ATENDE PARCIATMENTE - O PPC spresenta parcialmente as
I- o papel ativo dos estudantes; iniciativas referidas no Parimetro para venficagdo.
ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O PPC apresenta
I-a dEfﬁﬂliﬂO de atividades nas equipes de satide |de forma satisfatoria ou total atisfatéria as iniciativas refe-
& sob supervisio; nidas no Parfmetro para venificacdo.
I - tempo e apoio adequado para o desenvol-
vimento da relacio aluno-squipe e médico-pa-
ciente.
IV - Formagio Médica
hlglgaisiur Parimetro para verificagd Atribuicio de Conceito
Formacio |Experiéncias de aprendizagem claramente definidas em cada estigio MAQ ATENDE - O PPC nio contempla as iniciativas
Médica do almo, de maneim a demonstrar envelvimento e autonomia cres- [refendas no Parfmetro para verificacho ou as contem-
Continua  |centes na atencdo a saude. desde o inicio da graduacio. Programas de [pla de forma insatisfatomia.

incentivo & fixagio de egressos.

|ATENDE PARCIAIMENTE - O PPC contempla as
iniciativas referidas no Parimetro para verificacio de
forma parcialmente satisfatoria

|ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O
PPC contempla as iniciativas das no Pardmetro

[para verificacio de forma satisfatoma ou totalmente
satisfaréria.

Justificativa Observacfes:

jlgjclagor Pardmetro para verificacio

Amrthuicio de Conceito

Desenvolvi-
mento de
Competéncias

Prcjetod];eda‘-'ozlm do curso demonstra claramente
etapas de formacdo, as competéncias e o nivel de
esperado do alune.
abjetivos de aprendiz

gem.

u].\l])EIE]lCla'. orientam a formulagio de

em todas as
dEGEmpE‘HllO

NAO ATENDE - O PPC nio contenpla as iniciativas
referidas no Parimetro para venficagio ou as contempla
de forma insatisfatdria.

ATENDE PARCIATMENTE - O PPC Loulemp]a as
iniciativas referidas no Pardmetro para verificagio de
forma parcialmente satisfatdria.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - ©
PPC contempla as imciativas referidas no Parimetro
para verificagie de forma satisfatdria ou total S&
tisfatoria.

Tustificativa Observagies:

V - Metodologia

II - aprendizagem baseada em equipe;

I - aprendizagem colaborativa.

Indica- Parimetro para verificagio Atribuigio de Concelto
dor
218
Projeto pedagégice do curso evidenciz de mauE]m ta:n"\‘ersa e con- MAQ ATENDE - O PPC nio c.,uneu.l,la as iniciativas
sistente a utilizacdo de metodologias ativas de ¢ [referidas no Parimetro para verificacio ou as con-
Meto- | priorizem o ahmo e adotem imiciativas, tais como: I - pm].leu.auza;ao terpla de forma msatisfatéria.
dologia |aprendizagem baseada em problemas/projetos;

IATENDE PARCIALMENTE - O PPC contempla as
liniciativas referidas no Pardmemo para verificagio de
forma parcialmente satisfatéria.

\ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O
[PPC contsmpla as injciatvas Teferidas no Pa.r.me[ ]
[para verificacio de forms catisfatdria ou
satisfatdna.

Tustificativa/Observacdes:
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VI - Estrutura curricular

Indicador - Parimeo para verificacio Atrbuicio de Conceito
2.1.10
Estrutura Estrutura cumcular prevista‘implantada que contemple os aspectos NAOQ ATENDE - O PPC nio contempla os as-
Curricular venificagio

I - flexibilidade: integragio e interdisciplinaridade:
II - compatibilidade da carga hordra total;
I - articulagdo da teoria com a pratica;

- e
técnica, humanistica e

o, diccinl hilitand

uma abordagem cientifica,

[pitoas, p 'Hatand
etica na relagio médico-paciente;

V - atividades extraclasse abrangsndo os niveis de atengfio 3 sande.

pectos refenidos no Pardmetro pa
1 fa

ou as de forma insatisfatéria

ATENDE PARCIALMENTE - O PPC contempla
os aspectos refendes no Pardmetro para veri-
ficacio de forma parcialmente satisfatoria.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE
- O PPC comtempla os aspectos referidos no Pa-
rémetro para venficagio de forma satisfatona on
totalmente satisfaténia.

Justificativa/Observagdes:
Indicador - Paramemo para verificacio Atnbuicio de Conceito
2111
Estagio Cur- |O PPC zpresenta dados sobre o estigio curricular supernsionade, con- MAQ ATENDE - O PFC nio contempla o5 as-

ricular Super-

visionado

forme as DCNs de Medicina, considerande:
1 - carga horaria;

II - diferentes cendrios de pratica, em servigos proprios. conveniados ou
em regime de parcenas estabelecidas por meio do COAPES/convénmios;

I - supervisdo pelos docentes ou preceptores da propria instiftugdo.

pectos refenides no Pardmetro para verificagdo
ou as de forma insansfatdria

\ATENDE PARCIATMENTE - O PPC contenipla
o5 aspectos referides no Pardmetro pera ver-
ficacio de forma parcialmente satisfatoria.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE
- O PPC contempla os aspectos referidos no Pa-
rémetro para verficagdo de forma satisfatoria on
totalmente satisfatonia,

Justificativa /Ol

servacdes:

Indicador

2112

Parémemo para verificagio

Atnbuigio de Conceito

Atividades

Compleme:
tares

O PPC prevé atiidades complementares académicas realizadas pelos
estdantes para ennguecimento curricular e para integralizagio do curso,
sob o3 aspectos:

-

I - carga horaria;
I - dwersidade de atividades;

I - formas de aproveitamento.

NAQ ATENDE - O PPC uio contempla os as-
pectos refenidos no Pardmetro para verificagdo
ou as la de forma insatisfatria

ATENDE PARCIAIMENTE - O PPC contempla
os aspectos refendos no Pardmetro para veri-
ficacio de forma parcizlmente satisfatoria

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE
- O PPC contempla os aspectos referidos no Pa-
rametro para venficagio de forma satisfatdna on
totalmente satisfatoria.

Justificativa/Ol

Indicador
2114

servacies:

Parametro para venficacio

Atnbuigdo de Conceito

Atividades
Priticas
Ensino

As atividades préticas previstas no PPC contemplam:
de
1 - minimo de 35% (mrinta e cinco por cento) das atividades de ensino;
11 - as situagdes de saide e agravos de maior prevaléncia com énfase nas
priticas de Medicma Geral de Familia & Convmidade e Saude Coletiva
com énfase na atengio basica; e nas areas de climea médica, cirurgia,
pediatria, smide mental, ginecologia e obstetricia e saide coletiva;

I - ambientes ambulatoriais especializados;

TV - urgéncia & emergéncia ¢ umdades de internagdo.

V - supervisio. em sua totalidade. por docentes.

MAQ ATEMDE - O PPC niio contempla os as-
pectos refendes no Pardmemo para verficagdo
ou os contempla de forma insatnsfatona.

ATENDE PARCIALMENTE - O PPC contempla
os aspectos refenidos no Pardmetro para veri-
ficacao de forma parcizlmente satisfatoria.

ATENDE TOTAL OU SATISFATCRIAMENTE
- O PPC comtempla os aspectos referidos no Pa-
rémetro para verificagio de forma satisfatona on
totalmente satisfatonia.

Justificativa/Observaces:

VII - Avaliagic do processo ensino-aprendizagem

Indicador

-21.13 Pardmetro para verificacio

Atnbuicio de Conceito

Procedimentos

Avaliacio
ess0s  de

Y

de
dos Pro-
Ensino-

Procedimentos de avaliagio previstos nos processos

ensino-sprendizagem que atendam a concepcio do

curso de Madicna prevista no Projeto Pedagogico,
Tenidl ;

g d

MAQ ATENDE - O PPC nio contempla procedimentos de
avaliagio dos processos de ensino-aprendizagem. ou os con-
templa, considerando o Pardmetro para verificagdo, de forma

as des cogmitiva, psi e

eIy :
afetiva/atimdinal.

3IM0-

ria

(ATENDE PARCIALMENTE - O PPC contempla procedi-
mentos de avaliagio dos processos de eusl:\o-apreu.c}fmgem
on os contempla, considerando o Pardmetro para venficagio,
de forma parcialmente satisfatéria.

(ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O PPC
contempla procedimentos de avaliacio dos processos de en-

gl Ol 03 ¢ . considerando o Pard-

metro Pa_:a
satisfaroria.

venificagio, de forma satisfatéria ou totalmente

Justificativa/Observagdes:

VIII - Recursos de Tecnologias de Informacio

Indicador -
2115

Pardmetro para verificagiio

Amibuigio de Conceito

Recursos de Tec-

nologia da
mAagao

O PPC contempla a utilizacio de recursos de tec-
nologia da mformacée: o
- onge de tode o curso e de maneira sis-

Infor- "
toma.

I - que promove o desenvolvimento da autonomia
& domimo ne uso da tecoologia para atividades de
educagdo e apoio técmico remoto.

tisfatoria.

templa os a:

Justificativa/Observagdes:

NAQ ATENDE -
Parametro para venficacde on os contempla de forma mnsatsfa-
ATENDE PARCIAIMENTE - O PPC contempla os aspectos re-
feridos no Pardmetro para verificacde de forma parcialmente sa-
ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O PPC con-

s ctos refendos no Parimetro para verificacdo de
forma satisfatoria on totalmente satisfatria.

O PPC ndo contempla os aspectos refendos no
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P2.2. PLANO DE FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO DA DOCENCIA EM SAUDE

I - Atuagio do NDE

|Atnagio

1 Parimetro para verificacio

Atnbuiciio de Conceite

do
cleo Docente Es-
trunrante (NDE)

Ni- |0 Plane contempla, para o NDE:
I - os aspectos: concepcéo, acompanhamento, consolidagio
e verificacio do PPC

- cinco (3) dos docentes que atuarde nos és primeiros
s do curse, com timlacio académica obtida em programa
de pés-

graduagio smicto sensu e graduagio em medicina;
IT - docentes com Fesidéncia ou Especla]uacao Stricto
sensu em Medicing Geral de Familia e Conmmidade;

IV - NDE mstimcionahizado. com a descrigio da sua pro-
posta de amacdo,

especizlmente, em relacho & forma de inser¢io instimcional
¢ mecanismos de integracio com o corpe discente e com
stores envolvidos no processe de ensino-aprendizagem da
rede de saide;

[V - apresenta mecanismos de registro de suas atvidades.

(NAQ ATENDE - O PPC ndo contempla os aspectos
referidos no Parimetro para verificacio ou os comtempla
de forma msatisfatona.

ATENDE PARCIALMENTE - O PPC contempla os as-
pectos referidos no Pardmetro para verificacio de fonma
parcialmente satisfatona.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O FPC
contenipla o5 aspectos referidos no Parimetro para ve-
nficacio de forma satisfatdria ou totalmente satsfatd-
na

Justificativa/Observagdes

Il - Coordenador do Curso

Indicador - 2.2.2

3

Parimetro para verficacio

|Atagio do Coor-
denador de Curso

Amibnicio de Conceito

O Plano contempla, na atacio do coorde-
nador do curse, em uma andlise sistémica e
global, os aspectos:

I - gestio do curse

II - relagio com os docentes, disosntes & pre-
ceptores dos servicos de sai
-

rores.

representatividade nos colegiados supe-

[MAQ ATENDE - O PEC niio Lou'emp]a o3 a,pec tos refenidos no
Parimetro para venificacio ou os ¢ forma 1 1a

ATENDE PARCTIAI MENTE - O PPC contempla os aspectos referidos
no Pardmetro para verificacdo de forma parcialmente satisfatiria.

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - O FPC contempla
05 aspectos refenidos no Pardmetro para venificacio de forma sa-
tisfatonia o totalmente satisfatéria.

WustificativaObservacies

Indicador - 2.2.3

Pardmetro para venficacio

Atmibuicio de Conceito

Experiéneia  do [Coordenador do curso de Medicing com ex-
Coordenador  do [periéneia:
Curso

I - profissional;
II - de magistério supenior;
I - de gestio académica.

Somar expeniéncias simultineas

MAQ ATENDE - O PPC nio contenypls, para o coordenader do curse,
as experiéncias referidas no Pardmetro para verificago ou as con-
templa de forma insatisfatoria

ATENDE PARCIALMENTE - O PPC contempla, para o cocrdenador
do curse, as expeniéncias referidas no Parémetro para verificacio de
forma parcialments satisfatdna.

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - O PPC contempla,
para o coordenador do curso, as experiéncias referidas Parimetro para
venficacho de forma satisfatoria ou totalmente satisfatdria.

Wustificativa Observacdes

Indicador 2.2.4
Fegime de Traba-

lho do Coordena-
dor do Curso

Parimetro para venficagio

Amibuigio de Conceito

O Plano contempla, quanto ac regime de tra-
balho do coordenador de curso, horas sema-
nais dedicadas exclusivamente 4 coordena-
céo

INAQ ATENDE - Quando njo h informagio no Plano sobre o Tegime
de trabalho doiz) coordenador(a) do curso, ou t&u:zudo nio contempla
horas semanais exclusivas para a coordenagio do curso.

ATENDE PARCIAIMENTE - Quande o regime de trabalho dofa)
l:_o?\rd:euadoz(a) do curso estd previsto de forma parcialmente insa-
tisfatona.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o regime de
tmabalho dofz) coordenador(a) estd previsto de forma sstisfatéria ou

totalmente satisfatoria.

Wustificativa Observacdes

III - Corpo docente

Indica- Parametro para venificacio Ambuigio de Conceito

155
Titula- |0 Plano contempla, q]mmo a titulagio do corpo NAQ ATENDE - Quando ndo hé informagio ne Plano sobre timulacio
cdo Do-|docente do curso de Medicma: docente ou quando o percentual dos decentes do curse com fitulagio obtida
cente em programas de pés-graduagio stricto sensu & menor que 30%.

I - percentual minimo de 60% (sessenta por cento)
com timlacio

obtida em programa de pos-graduagde smcto sen-
=

1L - destes, o percentual minime de 50% (cinguenta
por centa) de doutores;

IO - a tinlacdo obrida em programas de pos-gra-
duscdio stricto semsu € reconhecida pela
PESMEC ou revalidada por instiniigio credencia-

da.

Considerar os docentes previstos para os és pri-
meiros anos do curso

ATENDE PARCIALMENTE - O percentual dos docentes do curso com
tindagdo obtida em programas de pos-graduagdo smicto sensu é maier ou
igual a 30% e menor que 60%.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O percentual dos do-
centes do curse com '1ru.l:z;a.c obl]da &m prog
sensu € maior ou igual a 60%

gramas de pos-graduacdo smicto

WustificativaObservacies
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Indicador 2.2.6 Parimetro para verificacio

Afribuicio de Conceito

Regime de Tra-
balho do Corpo
Docente

(O Plano contempla, quanto ao Regime de Trabalho
Docente do curso, a previsio de contratagéo de, pelo
menos, 607 (sessenta por cento) em regime de tra-
balhe de tempo parcial ou integral e destes, pelo
mencs, 50% (cingquenta por cento) em tempo in-
tegral

Considerar os docentes previstos para os trés pri-
meiros anos do cursa.

NAOQ ATENDE - Quande nfic hd informagio no Plano sobre o
regime de contratagio do corpo docente, quando o percentual do
carpe docente previsto/efetive com regime de wabalho de tenp:
parcial ou integral é menor que 50%, ou quande nfo ha previsi:
de, pelo menos, 50% (cinguenta por cento) em tempo integral.

ATENDE PARCIATMENTE - O percentual do compo docente
previsto/efetive com regime de mabalho de tempo parcial ou in-
tegral € mator ou igual a 50% e menor que 60% e, pelo menos,
50% (cinquenta por cento) em tempo mtegral

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - O percentuzl do
corpo docente previsto/efetive com regime de abalbo de tempe
parcial ou integral & maior ou igual a 60% e, pelo menos, 30%

(cinguents por cento) em tempo intepral

Tustificativa/Observagdes:

Afribuicio de Conceito

Indicador 3.2.7 Parimetro para verificaciio
Expeniéncia Pro- |Previsde de expenéncia profissional (emcluidas as
fissional do |atividades de magisténio superior).

Corpe Docente . .
omar expeniéncias simultineas.

Considerar os docenfes previstos para os trés po-
meiros anos.

NAO ATENDE - Quando nio ha informaggo/previsio quanto a
expenéncia profissionais do corpo docente previsto/efetivo.

ATENDE PARCIAIMENIE - Quando o corpo docente previs-
to/efetivo possul tempe de expenéncia profissional parcialmente
satisfatcria.

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - Quande o corpe
docente previsto/efetivo possui tempe de experiéncias profissio-
nais satisfatorias ou totalmente satisfatorias.

Tustificativa/Observagdes:

Indicador 2.2.8 Pardmetro para verificacio

Amribuicio de Conceito

Expeniéncia  de
Magistério  Su-
peniar do Corpo
Docente

gistério superior.

memres anos.

Previsie de corpo docente com experiéncia de ma-

Somear expenéncias smultineas.

Considerar os docentes previstos para os trés pr-

MAQ ATENDE - Quando ndio hé informacho gquante &5 expe-
néncias profissionais do corpo docente previsto/efetivo.

ATENDE PARCIATMENTE - Quando o corpo docente previs-
tofefetivo possul tempe de experiéncias profissionais parcialmente
satisfatérias.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quande o corpo

docente previsto/efetivo possul tempe de experiéncias profissio-
nais satisfatorias ou totalmente satisfatorias.

Tustificativa/Observages:

Indicador 2.2.14

Parametro para verificacio

Amibuicio de Pontuagio

Desenvolvimen-
to Docente

(0 Plano deve preverapresentar:

NAO ATENDE - Cmando ndo ha mformacio quanto acs ms-

I - mstumentos de desenvolvimente docente in-
clundo plenzjamento e gestdo de cumiculos, me-
camismos de selecdo, contratagdo, permanéncia e
profissionalizacdo;

I - mecamismo de estimulo & participacio dos do-
centes em atividades de capacitacio em educagdo
médica e de qualificacfio progressiva do corpo do-

mumentos de desenvolvimento docente ou quando esses mstmi-
mentos sio previstosimplantados de forma insatsfatéria, consi-
derando os aspectos contidos no Pardmetro para verificagdo.

cente.

ATENDE PARCIAINENTE - Quando os instrumentos de de-
senvolvimento docente estdo previstos/implantados de forma par-
ial derando os aspectos contidos ne Pa-

atisfatona,

rémetro para verificagio.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando os mns-
mumentos de desenvolvimento docente estdio previstos/implanta-
dos de forma satisfatona ou totalmente satisfatdria, considerando
05 aspectos contidos no Pardmetro para verificacio.

Tustificativa/Observagdes:

V - Colegiado do Curso

Indicador 2.2.9 Parametro para verifica-

Ao

Atrbuigio de Conceito

F do
Colegiado do Curso
on Equivalente

O Plano pla o fin-
cionamente do colegiado,
considerando os aspectos:

I - representatividade dos
segmentos;

I - periodicidade das ren-

mdes;

Il - registros e encami-
nhamento das decisdes.

NAQ ATENDE - Quando nfio existe informagio no Plano sobre o funcionamento do
colegiade. ou quando o fimcionamento do colegiado previsto estd regul tado/ins-
timcionalizade de forma insatisfaténia, considerando os aspectos elencados no Parimeto
para verificacdo.

ATENDE PARCIAIMENTE - Quando o fimcionamente do colegiado previsto estd
- o meiomalizado. do " e bt}

fe 1 1a, considerando os

3 X forma par
aspectos elencades no Pardmetro para verificaciio.

[ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o fimcionamento do co-
leziado previsto esta regulamentado/instimcionalizade, de forma nmite satisfatona, con-

siderando os aspectos elencados no Pardmetro para verificacio.

Secretaria de Estado da Sadde de S3o0 Paulo
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Wustificativa Observacbes:

VI - Produgio cientifica, cultural ou tecneldgica

Indicader -
2210

Pardmetro para venficacio

Atnbwgdo de Conceito

Producio Cient-
fica, Cultural ou
Tecnologica

Q projeto do curso prevé o

centes do curso.

. desenvolvimento e a pu-
blicacao de pesguisa sobre a produgdo cientifica, culiwral
ou tecnoldgica, com a participacio de docentes e dis-

MAQ ATENDE - Quando o projeto do curso ndo prevé o
desemvolvimento e a publicacio de pesquisa ou as prevé de
forma insatisfatona

ATENDE PARCIALMENTE - Quando o projete do curse
evé ¢ desenvolvimento e a publicacio de pesquisa de
onna parcialmente satsfatara.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o
projeto do curso prevé ¢ desenvolvimento e a publicacio de

pesquisa de forma satisfatéria ou totalmente satisfatdria

Wustificariva Observacdes:

VII - Supervisio e apoto pelo docente

Indicador - 22.11 Parimetro para \‘eriﬁdc'io

Amibuicio de Conceito

O Plane contempla quanto & Res-

Responsabilidade Do-
Sy ponsabilidade Docente pela Super-

cente upervisio
de Assisténeia Medi-
ca

seguintes aspectos:

1 - percentual de, pelo

menos, 0% (cinguenta por cento)
dos docentes

cwjas atividades de ensimo envel-|2
vam pacientes e sejam responsi-
veis pela supervisio » da assisténcia
a elas vinculadas:

II - destes percentual de 30%
(irinta por cento) dos docentes
devem supervisionar os servi¢os
de saude e serem responsavels
los serviges climicos frequentados
pelos ahuos.

visio de Assisténcia Médica, os|re

- |visionam e

NAQ ATENDE - Qua:do néo ba mformacio de respensabilidade docente pela

supervisio de assisifncia ou quande a porcentagem dos docentes que se

onsabiliza pelas atividades de ensino envolvendo 11.5115:1» e pela super-

visdo da assistencia a elas vineuladas & mener que 23%.

ATENDE PARCTIAIMENTE - Quando a porcentagem dos docentes que se

rES]e.,uasabl liza pelas atividades de ensino envolvendo usudrios e pela super-

visao da

assisténcia a elas vineuladas € maior que

25% e menor que 30%, sendo que. destes, pelo menos 30% dos docentes

:lupemstmu.m ¢ sio responsaveis pelos servicos clinicos frequentados pelos
mos.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando 3 porcentagem dos

docentes que se Tesponsabiliza pelas atividades de ensino

envolvendo usuarios e pela supervisao da assisténcia a elas vinculadas € maior

ou igual 2 30% sende que. destes. pelo menos 30% dos docentes super-

sio responsdvels pelos servigos clinicos frequentados pelos alu-

nes.

Wustificativa Observacdes:

Indicador -

2212

Parimetro para verificacio

At mbui;'ic de Conceito

[Micleo de Apoio
Pedagogico e Ex-
[penéncia Docente |curse com experiéncia de

dreas tematicas do curso

(Nicleo de apoic pedagogico previste no projeto
do curso de medicing e composto por docentes do
& céncia em todas as

NAQ ATENDE - Quando nde hi previsio do micleo de apoio
pedagégico e experifneia docente ou este estd previsto de forma
msatisfatéria,

[ATENDE PARCIAIMENTE - Quando o micleo de apeio peda-
gogico e experiéncia docente previsto £ composto por docentes do
curso com experiéncia docente, mas ndo cobre todas as dreas te-
maticas do curso.

(ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o micleo
de apoin pedagdgico e experiéncia docente previsto & composto por
docentes do curso com experiéncia docente e cobre todas as dreas
temificas do curso.

Wustificativa/Observacdes:

VIII - Awvaliagdo institucional e gestio da qualidade

Indicador | Pardmetro para venfica- Atnbuigdo de Conceito
2213 céo
|Avaliagio (O Plano deve prever: NAO ATENDE - Quando ndo ha previsio de mstrumentos de autoavaliagio docente e discente e
Instimeional | de avaliagio mstitucional ou quando os instrumentos estio previstos de maneira insatisfatoria
[ - Instrumentos de autoa- : _ . . .
\'a.ha;ﬂo docente e dis-|ATENDE PARCIATMENTIE - Quande os instrumentos de autoavaliagio docente e discente e
cente; avaliagio mstitucional estio previstes de meneira apenas parcialmente satisfatora.
I - Instrumentos de ava-|ATENDE TOTAL OU SATISFATORIANMENTE - Quando o msmumentos de awoavaliagho
liagdo institucios docente e discente e avaliagio institucional estdo previstos de maneira satisfatéria ou tortaments
satisfatoria.
Wustificativa Observagdes:
Indica- Pardmetro para verificacd Atnbuiciio de Conceito
dar
2215
Gestio |0 Plano deve prever'spresentar oferta, de maneira sistemstica, |[NAQ ATENDE - Quando nio hé previsio de instrumentos
da Qua-|de oportumidade de reflexfio e problematizacio das agles de- |que pernutam a Gestio da Qualidade, ou a previsio é m-
lidade |senvolvidas para todos os envelvidos no processo educacional e |satisfatoria, por néio considerar as caracteristicas elencadas no

manente da qualidade.

de atengdo a saide. na perspectiva do desenvolvimente per-

Parfmetro para verificacdo.

ATENDE PARCIATMENTE - Quando a previsio dos ins-
tmumentos de venficagio de Gestio da Qualidade considera,
de maneira parcizlmente satisfatdria, as caracteristicas elen-
cadas no Parametro para verificagdo.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando a
revisdo dos mstrumentos de venficagio de Gestdio da Qua-
idade considera a3 caracteristicas elencadas no Parimemo pa-

ra verificacio de maneira satisfatonia ou mmito satisfatoria.

[ustificariva Observagdes:

P2.3. PLANO DE INFRAESTRUTURA DA INSTITUICAO DE EDUCACAQ SUPERIOR

Orientagbes gerais: As instalagdes devem estar previstas para, 1o minime, os trés primeiros anos do curso, o atendimento aos aspectos de
sibilidade, conservagio & comodidade dos espagos da IES. Para a infrasstrutura

npeza, thiminagio, actstica, ventilagh
existente considerar o contido no Parime

aces:
ficas

Indicador 2.31

0. em cada caso

Atribuicho de Conceito

metro para verificacio
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Instalapdes Admi-
nistrativas

Existéncia‘previsdo de instalagdes que
atendam a diferentes instincias admu-
mistrativas: Diretoria, Coordenagiio,
Secretana, conselhos ete.

NAO ATENDE - Quando ndo existem/ndo est a., pIE'TIia instal a'ves que
atendem ou que atendam de manews insstisfatina a diferentes instinclas

administrativas.

ATENDE PARCIAIMENTE - Quando as instalapdes existentesprevistas
atendem a diferentes instincias adminiswativas, mas de maneira parcialmente
satisfatona.

(ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando as instalactes exis-
tentes/previstas atendem a diferentes instnclas administrativas, de maneira
total ou satisfatona

Justificativa/Observ:

Indicador 2.3

Pardmetro para venficacio

Atribuicio de Conceito

Gabinetes/estagbes
de trabalhc para
professores

(Nimero e condigdes de gabinetesles-

NAO ATENDE - Quande nde existem/ndo estio previstos pabinetes/estagies

tagdes de trabalho pr sistente:
para os docentes.

1sto:

de rabalho pr xistentas para of docentes em mimerc e condigdes ou
existem de maneira insatisfatéria

(ATENDE PARCIALMENTE - Quande o nimero e as condicdes dos ga-
binetes/estagles de trabalho previstos/existentes atendem apenas parcial mente
#s necessidades dos docentes

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o mimero e as
condigdes dos gabmetes/estagdes de trabalho previstos/existentes atendem to-
tal ou satisfatonamente & necessidades dos docentes

Justificativa/Observ:

Indicador 2.3 3

Parimetro para verificacio

Atribnicio de Conceito

Sala de professo-
res’salas de rew-
nides

Esusténcia de salas de professores/sa-
iderand

I\-\O -«].'E\IDE Quando nfio existern’ ndo estio previstas salas de pro-

las de reunides co: se a ade- |f
quacio de fincionalidade.

alas de reumides, ou estas existem/estdo previstas de mameira in-
satisfatona.

[ATENDE PARCIAIMENTE - Quando o mimero e as condigdes das zalss de
}mfe"soreu salas de reunides emistemtes’ 1,1Eus[as atendem ou estdo fimcio-
te adequadas apenas parcia

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o mimerc e as
condigdes das salas de professoresisalas de reumides existentes atendem e
estio fimcionalmente adequadas de forma total ou satisfatéria.

Justificativa/Observ:

cdes:

Indicador 2.3.4

Pardmetro para venficacio

Amibuigio de Conceito

Salas de aula para
grandes gipos &
pequencs grupos

Existéncia/previsde de salas para ati-
vidades em g s @ Pequenes -
pos

I - em nimero suficiente para quan-

tidade & mimero de almos por tur-
ms;

I - com disponibilidade de equipa-
mentos e actistica.

NAQ ATENDE - Quando ndo existemnde estio previsias salas para ati-
vidades em grandes e pequencs grupos conforme Pardmetro para venficagéo,
ou estas existem‘estio previstas de maneira insatisfatéria.

ATENDE PARCIAIMENTE - Quando as salas  para auadad.e: em grandes e
pequencs grupos, conforme Parametro para verificagio existem ou esto pre-
vistas as existem de maneira parcialmente satisfatoria.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o mimero e as
condigdes das salas para atividades em grandes e pequenos grupos em mimero
suficiente para quantidade & nimero de ahmos por tunmna atendem total on
satisfatoriamente 4s necessidades e fimeionalmente adequadas.

Justificativa/Observ:

Atribicio de Conesito

Indicador 2.3.5 Parimetro para venficacio
Sala(s) de wideo- [Ewisténcia’previsio de salas adequa-
conferéncia das para a realizagio de videoconfe-

réncia, desenvalvimento de atividades
de telemedicina.

NAOQ ATENDE - Quando ndo ewistem/ndo estdo previstas salas de wideo-
conferéncia e desenvolvimento de atividades de telemedicing, on estas exis-
tem/estdo previstas de maneira msatisfatéria.

[ATENDE PARCIATMENTE - Quando as salas de videoconferéncia e de-
senvolvimento de atividades de telemedicing existem ou estio previstas de
maneira parcialmente sadsfatona.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando as salas de vi-
deoconferéncia & desenvolvimento de atividades de telemedicing de exis-
tem/estfio previstas de fonma satisfatonia ou fotalmente satisfatora

Justificativa/Observ:

Indicador 2.3.6

Pardmetro para venficacio

Atribuicio de Conceito

Auditério(s)

Existéncials) de auditono(s):

1 - em namero(s) suficiente para quan-
tidade & mimero de almos por -
ma;

I - com disponibilidade de equipa-
mentos;

IO - com acistica, ventilagiio, aces-
sibilidade. conforto e conservacio.

Justificativa/Observacdes:

NAO ATENDE - Quando ndo existem/ndo estio previstos auditdrio(s) em
imero(s) suficiente para quanfidade & nimero de ahmos por furma, ou estes
existemestdo previstos de maneira isatisfatéria

[ATENDE PARCIAIMENTE - Quando os auditério(s). em nimero(s) si-
fictente para quantidade e mimero de alunos por tumma, existem ou estio
previstos de maneira parcialmente satisfatéria.

(ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando as salas de vi-
deoconferéncia ¢ desenvolvimento de atividades de telemedicina de exis-
tem/estéio previstas de forma eatisfatoria ou totalmente satisfatoria.

Indicador
237

Parimetre para venficacio

Amibuicio de Concelto

Laborato-
nios de
Ensmo

cuimica,

Existéncia/previsio de laboratonios especificos e mul-
tidisciplinares para sberdagem dos diferentes aspectos
celulares & moleculares (Anatomua, Histologia, Bic-

compativels com 2 formacZo dos estudantes prewista
no PPC. levando-se em conta a relacio aluno/equi-
pamentos ou material.

Farmacologia, Fisiologia. Biofisica, Patologia, Inmmo-
logia, Parasitologia, Microbiologia e técmea operatd-
ria), considerando o3 aspectos de espago fisico, equi-

pamentos e material de consumo necessirios e

NAOQ ATENDE - Q.lm.ldo niio existem/na estio previstos ]ahu alunur
especificos e res em idade suficiente, c

03 aspectos d.escnto" 0 Parimetre para venficacio, ou esses exis-
tem/estio previstos de maneira insatisfatéria

ATENDE PARCIAIMENTE - Quando os laboraténos especificos e
multidisciplinares existem/estio previstos em quantidade suficiente,
considerando os aspectos descrites no Parmetro para verificacio, po-
rém de maneira parcialmente satisfatora.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando os labo-
ratnnm espect ificos & nmltidisciplinares existem/estio previstos em
tente, considerande os aspectos descrites no Parimetro
para verificacio, satisfatéria ou totalmente satisfatéria.

Justificativa/Observacdes:
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Indieador

Pardmetro para venficacio

Amibgio de Conceito

bilidades

Laborato-
rios de Ha-

Existéncia/previsio de laboratomos de habilidades

NAQ ATENDE - Quande ndo existemndo estio previstos laboratorios

dad uficisnte,

com equipamentos & insmumentos em g

versas habilidades da atividade medica.

versidade para capacitagie dos estudantes nas di-

de habilidades em q dad id do os aspectos

descritos no Pardmetre para verificacdio, ou esses existem/zstio pre-
vistos de maneira insatisfatCria

e

ATENDE PARCIATIMENTE - Quando os laberatérios de habilidades
existem/estio previstos em quantidade suficiente, considerando o3 as-
pectos descritos no Pardmetro para venficacdo, porém de maneira
parcialmente satisfatoria.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando os labo-
ratorios de habilidades existem/estio previstos em quanfidade sufi-
ciente, considerande os aspectos descrites no Pardmetro para ven-
ficacdo. satisfatéria ou totalmente satisfardria.

Justificativa Observacdes:

imagio e
cagio.

Indicador 2.3.9

Laboratérios
Tecnologia,

Ambuicio de Conceito

Parimetro para verificacio

de
Infor-
Conmmi-

Laboratérios de tecnologia, informa-
cdo e comumicacio que atendam as ne-
cessidades dos processos de ensine e
aprendizagem e contem com:

I - servigos de infernet;
11 - servidores de informatica;

II - servigos de apoie técnico de ma-
Inutsngio.

(NAQ ATENDE - Quando nio existem/ndo estiio previstos laboratdnios de
tecnologia, informacdo e comunicagdo que atendam as necessidades dos pro-
cessos de ensino e aprendizagem. o esses atendem de forma insatisfatéria as
necessidades dos processos de ensine e aprendizagem.

[ATENDE PﬁRCL-‘.I.DEE'\]TE Quando os laber 0z de tecnologia. in-
formagde e conmmicacio atendem de maneira parcialmente satisfatoria as
necessidades dos processos de ensine e aprendizagem

ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE Quando os laboratdrios de
tecno ogia, mformagio e comumicagio atendem de forma satisfatéria ou to-
atisfatona as o dos pr de ensmo e aprend-

Eagem.

Justificativa/Observagdes:

Indica-
dor
2.3.10

Pardmemo para verificacd

Amibuicio de Concetto

Ouiros
laborato-
Tios.

Existéncia/previsio de outros laboratdrios para o
desenvolvimento de habilidades em outras areas,
modulos ou disciplnas complementares, sxecu-
cdo de projetos de pesquisa e extensio

NAO ATENDE - Quando ndo existemndio estio previstos laboratdrios para
o desenvolvimento de habilidades em outras éreas, modules ou disciplinas
complementares, execugic de projetos de pesquisa o extensdo, ou esses
existem/estio previstos de maneima i ia

ATENDE PARCTALMENTE - Quando os labarstonos para o desemvol-
vimento de habilidades em oumas dress, modulos ou disciplinas comple-
mentares, execucio de projetos de pesquisa e extensio existemiestio pre-
vistes de forma pa:cla]meme satisfatoria

ATENDE TOTAL QU SATISFATORTAMENTE - Quando os laboratérios
para o desenvolvimento de habilidades em oumas areas, médulos ou dis-
ciplinas complementares, execugdo de projetos de pesquisa e extensio exis-
tem/estdo previstos de forma satisfatdna ou totalmente satisfatéria

Justificativa/Observagdes:

Indicador 2

3u

Biblioteca - Instalagdes
Informatizacio

e
para biblioteca que atenda as
curso, considerando-

I - espago fisico adequado;

II - instalagdes para o acervo;

Parimetro para verificacio Atribicdo de Conceito

Existéncia/previsie de infraestrutura fisica

I - ambientes de estudos individuais e em

gmpo; tisfatciria.

IV - espago admimstrative;

W - hordrie de fimclonamento, equipamentos [ATENDE TOTAL QU SATISFATORIAMENTE - Quando a

e mstalagdes para acesso & Internet; mfraestrutura fisica para biblicteca, considerande o descrito
no Parimemmo para venficagdo, ewstelestd prevista de ma-

VT - informatizacdo do acerve e empréstimo |neira satisfatria ou totalmente satisfatdria

automatizado.

(NAQ ATENDE - Quando ndo existe/ndio esta prevista in-
fraestruura ficica para biblioteca, considerando o deserito no
Pardmetre para verificagio, ou essa existelestd prevista de
maneira insatisfatona.

necessidades do

|ATENDE PARCIAIMENTE - Quando a infrassmutura f‘mca
para biblioteca, considerando o descrite no Parimetro
\enﬁca;ao existelesta prevista de maneira ps.rcl:z]meu‘e s:a—

Justificanva/'Observagdes:

Indica- Pardmetro para venficagio Atnbuigio de Conceito

dor
2312
Biblio- |Acervo impresso e digital com o minime de 3 (irés) titulos da|[NAO ATENDE - Quando nfio existeinfio estd previsto acervo
teca - blbhom:"u basica por unidade curmicular, com meédia de 1 (um) |impresso e digital, considerando o3 aspectos descritos no Pa-
ACETVD plar para cada 3 (cu.u:oj almos e minimo de 3 (és) titulos |rimeto para verificacdo, ou esse acervo existe/estd previsto de

d bibliografia

por uidade cormicular.

maneira msatisfatoria.

Media de 2 (deds) exemplares para cada titulo ou com acesso

virtual. Acesso a periodicos atualizados da area.

ATENDE PARCIALMENTE - NAQ ATENDE - Quando o
acervo impresso e digital, considerando os aspectos descritos
no Pardmetro para verificacho, existe/estd previsto de forma
parcialmente satisfatdria

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Quando o
acervo impresso e digital, considerando os aspectos descritos
no Pardmemo parz verificaciio, estd previsto de forma
satisfatoria ou totalmente satisfatoria.

JustificativaObservacdes:
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Indica- Pardmetro para venficagio Ambuicio de Concelto
dar
2313

Biotério (Existéncia de blotério para atendimente as necessidades de NAOQ ATENDE - Quando nio existe/nio estd previsto biotério para
umidades cumenlares efon desenvelviments de projetos de |atendimento & académicas ou esse existe/estd previsto de maneira
miciagdo clentifica eon pesquisa. msatisfatoria.

ATENDE PARCIAIMENTE - Quando o biotério para atendimento
as scademucas existelestd previsto de forma parcialmente satisfa-
toma.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIAMENTE - Cuando o bio-
téTio para atendimento as académicas existe’esta previsto de forma
satisfatoria ou totalmente satisfatona.

Tustificativa/Observacies:

Indicador Pardmetro para verificacio Amribuicdo de Conceito
2314

Protocolos [Existénela de protocolos de expenmento previstosimplantados prevendo ex- |[NAO ATENDE - CQuando nio existem/nio
de Expen- [perimentos, equipamentos, stmumentos, materiais e utilidades, devidamente |estio previstos protocolos de experimento,
mentos aprovades pelo comité de étca da mstitdedo ou formalmente convendadao, conforme Pardmetro para venificagio, ou esse
explicitados e desenvolvidos de maneira adequada nos ambientes/laboratorios |existe’esta %rerjsm de maneira insatisfatdna.
de formagdo geral’basica e especifica, garantindo o respeite &s normas in- ATENDE PARCIAIMENTE - Quando os
termacionalmente aceitas. protocolos de experimento, conforme Pard-
meTo para verficacdo, existem/estio previs-
tos de maneira parcialmente satisfaténa.
ATENDE TOTAL OU SATISFATORIA-
MENTE - Quands os protocolos de expe-
rimento, conforme Parimetrs para venfica-
cdo, existem'estdo previstos de maneira sa-
tisfatona on totalmente satisfatora,

Tustificativa/Observacies:

Indicader |Pardmetro para verificagio Afmibuicio de Conceito

33 1-Tl

=,

Comut de |Existéncia de comité de ética em pesqmisa regulamentads pelos drgdos com- (MAO ATENDE - Quando ndo existe/ndo estd
ética e |petentes, com fimcionamente adequada. previsto comité de ética em pesquisa ou este
pesquisa ndc esta regulamentade pelos orgdos com-

petentes, com fimclonamento adequado.
ATENDE PARCTAIWMENTE - Quando o co-
nuté de ética em pesquisa esta regulamentadeo
pelos drgios competentes, mas com funcio-
namento parcialmente satisfatorio.

ATENDE TOTAL OU SATISFATORIA-
MENTE - Quando o conuté de éfica em pes-
quisa esta regulamentado pelos drgdos com-
petentes e com funclonamente satisfatdno on
totalmente satisfatério.

Tustificativa/Observacdes:

P4. PLANO PARA IMPLANTACAO DE PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA

Onentagdes gerais: O Plano de Implantacio de Programas de Besidéncia Médica no mumicipio deve contemplar a implantacio, desde o
12 (primeiro) ano de fimcionamento do curso de graduache em Medicma, em parcenia com mstitnicdes de sadde vinculadas ac SUS, de
Programa de Fesidéncia em Medicma da Familiz e Comumidade e de, no minimo, 02 outros programas das areas meédicas prioritarias
(clinica médica, pediatna; cirurgia geral, ginecelogia e obstetricia), conforme tem 4.1 do Edital n2 03, de 22 de outubre de 2013, Deve
prever a.

abertura de vagas de Residéncia Meédica desde o 18 ano de fimclonamento do curse e, ainda, alcangar o nimero de vagas de Fesidéncia
Meédica equivalente 20 mimero de egressos do curso de graduaciio em medicina até o sexto ano de curso da primeira fQwma, respeitando
a proporcac mimma de 70%% das vagas abertas para Fesdéneia em Medicing da Familia e Comumudade. Em caso de diverzéncia entre o
plano analisado e agquele apresentado pela mantenedora quande da selecio no edital de chamamento piblico, a Comissio devera fazer o
registro. indicando as eventuais diferencas. Verificar em que medida o plano esta em execucdo e registrar
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Pardmetro para venficagio Ambuicio  de
Coneeito

O Plano contempla a implantagio de Programas de Residéncia Medica, e sua execugdo. se for o caso, atende aos

critéries do Edital e do Termo de Compromisse e da propesta apresentada quande da selegio no chamamento piblico.

erificar e registrar quais agbes, se houveramy foram mmeiadas pela IES. ATENDEMNAD
ATENDE

Justificativa:

P5S. PLANO DE CONTRAPARTIDA A ESTRUTURA DE SERVICOS. ACOES E PRO-
GRAMAS DE SAUDE DO SUS

Orentagdes gerats: No Plano de contrapartida a estrutura de servigos, agdes & programas de sande do SUS, nos termos da Portana ne 16,
de 25 de agosto de 2014, devem estar previstos os mvestimentos que serdo realizados nos equipamentos e programas de sande do
numicipio, com vistas & melhoria do processo de ensine-aprendizagem dos cendrios de pratica no SUS e da cualidade da assisténcia &
populagio, considerando as necessidades apontadas pelos mumicipios em sens Planos Mumicipais de Saude, Projetos de Melhonas
gpresentados no momento da selegdio no &mbito do Edital o8 03/2013 e nos termos de compromussos firmades no fmbite desse mesmo

dital. Em case de divergéneia entre ¢ plano analisado e aguele apresentado pela mantenedora quando da selegdo no edital de chamamento
publice, a Comissio devera fazer o registro, indicando as eventuals diferengas. Verificar em que medida o plane estd em execucio e
regisirar.

Pardmetro para venficagio Ambuigéo de
Conceito

O Plano prevé os investimentos nos equipamentos & programas de sande do numicipio, e sua execucdo, se for o caso,
atende aos critérios do Edital e do Termo de Compromisso e da propesta apresentada quando da selecio no chamamento
prblico. Venficar e registrar quais agbes, se houverany, foram mmeiadas pela IES. ATENDEMAOD

ATENDE

Justificativa:

P6. PLANO DE OFERTA DE BOLSAS PARA ATUNOS

Orentapdes gerals: A mantenedora devera apresentar Plano de Oferta de Bolsas para ahmos do curse de graduacio em medicing, com base
em criténios socloecondmices, em confornudads com o §18 do Art. 18 da Lei ne 110962003 & com a propesta spresentada na selegho
no dmbito do Edital 18 62014, No calculo das bolsas ndo deverdo ser consideradas as que venham a ser oferecidas pela adesio da
mstituigio ao Prowmt. A Comussio deve venficar se se trata do mesmo plano apresentads pela mantenedora quando da selegdo no edital
de chamamente publico. Em caso de divergéncia entre ¢ plano analisado e agquels apresentadoe pela mantenedora quando da selecdo no
edital de chamamento priblico. a Conussio devera fazer o registro, indicando as eventuais diferencas. Venficar em que medida o plano
estd em execucdo e regisfrar

Pardmetre para venficagio Amibuicio de
Conceito
0 Plano estd em conformidade com a E]E,gjm apresentada quande da selegio no chamamento piblice e sua execucio,
se for o caso, atende aos critérios do Edital e do Termo de Compromisse. Venficar e registrar quals agles, se
howverany, foram miciadas pela IES. ATENDEMNAD
ATENDE

Justificativa:

CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO:
CONCEITO FINAL

(Nio Atende; Atende Parcialmente; ou Atende Total ou Satisfatoriamente)
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